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EDITOS

Francoise Jeanson
Vice-Présidente
Santé et Silver
économie du
Conseil Régional
Nouvelle-Aquitaine

Elue référente de la
commission Santé,
Formations
sanitaires et
sociales de
Régions de France

Si notre belle région confirme son positionnement d'acteur majeur de
I'innovation en santé, année aprés année, c'est indéniablement en partie
grace au dynamisme d'ALLIS-NA, a I'enthousiasme et a I'engagement de
ses équipes. Nous sommes fiers de vous présenter ce rapport d'activité qui
témoigne du travail acharné accompli cette année !

ALLIS-NA continue son expansion, accueillant de nouveaux adhérents,
renforgcant ainsi notre écosysteme d’innovation en santé. Ce qui nous
rassemble, c'est avant tout lI'idée que le collectif est porteur de sens. La
convergence de nos forces et le partage de nos idées nous permettent,
ensemble, d’avancer toujours plus loin. C'est par le décloisonnement des
différents secteurs d'activité que nous pourrons répondre, in fine, aux
besoins de la population ainsi qu’aux défis que connaissent nos territoires.

Ce pole de compétences est aussi une voix commune pour faire briller les
talents de la Nouvelle-Aquitaine, en attirer d’autres, et transformer les
perspectives en opportunités. A travers |'action d'’ALLIS-NA, nous faisons le
pari que des entreprises en santé naissent et grandissent dans notre
Région.

L’innovation est au cceur de notre ADN. La nouvelle Feuille de route Santé
2023-2028 du Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine, voulue par Alain
ROUSSET, en fait une de ses trois priorités. Nous continuerons a soutenir
nos entreprises, a investir dans la recherche et le développement, et a créer
un environnement propice a l'innovation en santé. Nos objectifs sont clairs :
renforcer le tissu industriel existant, créer les industries et les start up en
santé de demain, favoriser le continuum recherche-industrie-usagers,
développer fortement la bio-production et son écosysteme, maintenir un
soutien offensif a la recherche, accélérer la santé durable...

Aussi, cette nouvelle Feuille de route est I'occasion d’aller encore plus loin,
et d'étre a la hauteur des enjeux d'aujourd’hui et de demain. Avec
I'orientation phare, « Une seule santé — One Health », nous faisons le choix
de placer la santé comme priorité régionale, boussole de toutes nos
politiques. Ensemble, appuyons-nous sur la convergence de la santé
humaine, animale et environnementale, pour élaborer des solutions
novatrices.

A travers ALLIS-NA, nous avons tous I'occasion d'identifier les solutions qui
peuvent étre démultipliées, mais aussi les freins que chacun rencontre. Ce
cluster régional doit également étre la voix qui porte nos intéréts, nos
revendications, afin que la filiere d’innovation en santé demeure
compétitive, et perpétue son développement. C'est tout le sens des
missions et de I'action au quotidien des équipes d’ALLIS-NA.

Les défis qui nous occupent nous obligent a l'innovation, pour créer le
monde dont nous révons. Les transformations les plus indispensables se
réalisent lorsque nous savons nous rassembler. C'est pourquoi le conseil
régional soutient fortement ALLIS-NA afin que, par leur rayonnement
national et international, les entreprises en santé ainsi que les acteurs
académiques et hospitaliers de Nouvelle-Aquitaine renforcent a leur tour
nos territoires.



De la difficulté d'étre... ALLIS-NA

AlLLiance Innovation Santé Nouvelle-Aquitaine — ALLIS-NA vit intensément depuis 3
ans déja et a acquis son identité dans le domaine de l'innovation en santé, au sens de
la représentation d'une communauté, d'un groupe. En d’autres termes, il est licite
d’affirmer qu'ALLIS-NA a, selon cette conception de « l'identité représentation », pris
position dans I'environnement de I'écosysteme de l'innovation en santé ; I'expression
«avoir pignon sur rue» serait adaptée pour faire valoir une notoriété ou l'existence
d'une maison commune. Pour autant, imaginer que cette identité représentation
assure la continuité, la pérennité d'un groupe est un leurre. Michel Foucault soulignait
que « les identités ne se définissent pas par des positions, mais par des trajectoires ».

ALLIS-NA existe, donc, car on la rencontre et parce qu'on en a admis le besoin. Dans la
mouvance de la stratégie nationale d'accélération de l'innovation en santé, ALLIS-NA a
tissé des liens avec plusieurs acteurs nationaux, tels que France Biotech pour la large
filiere HealthTech, France Biolead pour la filiere de la bioproduction, le LEEM et, plus
réecemment, avec I'Agence de l'lnnovation en Santé. Nous en sommes aujourd’hui un
interlocuteur légitime et reconnu. Sur le plan régional, ALLIS-NA s’est investie dans
plusieurs initiatives d'accompagnement du développement de l'innovation, notamment :

e Une action conjointe avec UNITEC et le CHU de Bordeaux a permis d'aboutir a la
création de Bordeaux Care Lab, incubateur Santé d’'UNITEC.

e La création du living lab « LILOK » intégré au CH de La Rochelle.

e Le soutien au projet de labellisation du tiers-lieu d'expérimentation Station E santé
porté par le CHU de Bordeaux au sein d’'un consortium créé.

L'ancrage d’ALLIS-NA dans les eaux fertiles de I'écosysteme régional de l'innovation
en santé est un fait dont le rapport d’activité 2022 liste les apports. A ce stade, il est
permis de s'interroger sur la sécurisation d'une trajectoire souhaitée ascendante pour
la communauté constituée. Peut-on tabler sur un trend propice a une croissance
espérée pour nos adhérents et le maintien d'une fiabilité structurelle d’ALLIS-NA ?

La vigilance est de mise sur les fragilités identifiées et, donc, notre « difficulté d’étre ».
Malgré le soutien acquis et durable du Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine, le
modele économique d'ALLIS-NA constitue un élément de tension permanent et un
facteur régulier de renoncements en termes de moyens et d'actions ; I'effet de seuil
constaté sur le nombre d’adhérents inspire la prudence et limite les ambitions. Par
ailleurs, le contexte général, celui de la complexité, bride les acteurs industriels dans
leur démarche de valorisation avec la perception de la survenance d’'un temps difficile.
Le systeme de santé et les établissements qui le constituent se débattent dans un
paradoxe permanent d’avoir a « réduire la voilure » pour maintenir la qualité de la prise
en charge alors que la demande de soins ne fait que croitre.

Certes, l'innovation et sa composante de créativité sont, par essence, un facteur de
résolution au méme titre que 'on admet que la crise est facteur de résolution de la
crise. Acceptons-en 'augure.

« Des fois, j'ai pensé a mettre fin a mes jours, mais je n‘ai jamais su par lequel
commencer »
Jacques Prévert.

Christian FILLATREAU
Président d'ALLIS-NA




5 QUI SOMMES-NOUS ?

Co-

L’Alliance Innovation Santé Nouvelle-Aquitaine (ALLIS-NA), pble de compétences au
service de tous les acteurs de la filiere Santé en région, répond a une double exigence de
soutien compétitif aux acteurs de Iinnovation en Santé et d’accélération du

développement économique territorial.

=
v==

v

Industriels du secteur (plus de 250 identifiés en Nouvelle-Aquitaine), établissements
hospitaliers et professionnels de Santé, Universités investies dans la formation et la recherche
ou associations de patients, nous nous positionnons comme un facilitateur au service de ce
riche écosysteme aux besoins divers et nous revendiquons des ambitions nationales et
internationales pour apporter les solutions les plus adaptées sur toute la chaine de valeurs, en
nous appuyant notamment sur un réseau dense d’experts et de structures

d’accompagnement.

e MEDICAMENTS « MEDECINE 6P

« BIOTHERAPIES e« PARCOURS & SUIVI PATIENT
e BIOTECHNOLOGIES

« DISPOSITIF MEDICAL

« DIAGNOSTIC

e SANTE NUMERIQUE

- NOS MISSIONS

Représenter et animer I'écosysteme Santé en Nouvelle-Aquitaine pour soutenir
son développement économique et territorial.

66

e Etre un partenaire pour les professionnels d’innovation en Santé.
e Faciliter les connexions et les alliances.

e Représenter et faire rayonner la filiere.

e Accélérer la création de valeur et la croissance des entreprises.

"Nous sommes adhérents depuis plus d'un an maintenant. Accompagnant au quotidien les talents et
les entreprises du territoire devant les différentes transitions auxquelles elles doivent faire face, nous
nous sommes naturellement rapprochés des équipes d'ALLIS Nouvelle-Aquitaine, représentant d'un
écosysteme treés riche du monde de la santé au sens large du terme."

Sébastien THEBAUD, Responsable Développement - Formation Continue, KEDGE Business School
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Enjeu Missions Thématiques Focus stratégiques  Implantations
La Santé opérationnelles scientifiques & ALLIS Connect de proximité
du futur Mise en réseau et  technologiques ALLIS Light Bordeaux

croissance Stratégies ALLIS Impact Limoges
économique thérapeutiques & ALLIS Life Poitiers
de I'écosysteme prophylactiques Bayonne
Santé Homme réparé La Rochelle
en Nouvelle- Parcours & suivi
Aquitaine patient

Pour qui ?

Acteurs Santé dans les domaines du médicament, des biothérapies, des biotechnologies,
des dispositifs médicaux, du diagnostic, de la Santé numérique & big data, des DTX, de
imagerie, de la médecine 6P et du parcours de soin.. nous accompagnons
collectivement tous les représentants de I'écosysteme dans leurs projets d’innovation,
quels que soient votre taille, votre ambition ou votre stade de
développement/industrialisation.

La science au coeur

de nos actions de valorisation

L’innovation scientifique et technologique est la clef du succeés en Santé pour les patients.
L’équipe scientifigue d’ALLIS-NA met toutes ses compétences au service de votre
développement:

de la DeepTech aux challenges de la compétitivité industrielle,

des maladies rares aux infections pandémiques,

des traitements biopharmaceutiques, dispositifs médicaux innovants, aux outils
digitaux et a 'accompagnement de la médecine 6P,

des problématiques actuelles aux évolutions les plus disruptives.

Pour aborder ces différents sujets, 3 thématiques scientifigues & technologiques vous
sont proposées :

Stratégie thérapeutique & prophylactique | Homme réparé | Parcours & suivi patients



ALLIS4ALL

Notre boite a outils opérationnels au service des adhérents.

Apporter des solutions aux problématiques de :

¢ Ressources humaines.

e Optimisation du développement.

¢ Financements.
Un véritable savoir-faire dans I'animation collective et un acces a des réseaux
de partenaires pour vous soutenir.

... ET DES FOCUS STRATEGIQUES

O

@

ALLIS CONNECT ALLIS IMPACT
Dynamiser I’écosysteme Faciliter le développement
Santé par une approche en Santé, aider a la création

thématique et territoriale. de valeur.

ALLIS LIGHT ALLIS LIFE
Donner de la visibilité Créer ensemble des actions
aux actions de a fort impact
I’écosysteme Santé. environnemental et sociétal.
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@UNE EQUIPE SUR LE TERRAIN

Pour assurer une proximité territoriale la plus efficace possible, ALLIS-NA a mis en place 5 relais
territoriaux, permettant ainsi a nos équipes d'accompagner les acteurs de la santé au plus pres de leur
localisation. ALLIS-NA peut compter sur une équipe de professionnels pluridisciplinaire et qualifiée,

répartis en 4 poles d'expertise au sein d’'une organisation matricielle :
3 Développement stratégique et opérationnel
Y Science, santé et technologies
Y Santé en territoire
3 Coordination, visibilité et services 4All

ALLIS-NA BORDEAUX ALLIS-NA LA ROCHELLE ALLIS-NA POITIERS

Centre Condorcet Créatio Tech (a compter du 01/07) Néoloji | Technopole Grand Poitiers
162 av. du Dr. Albert Schweitzer 40 rue Chef de Baie 2 avenue Galilée

33600 Pessac 17000 La Rochelle 86360 Chasseneuil-du-Poitou

Laurence Lachamp PhD Alice Leroux PhD Matthieu Gabard
Directrice Eﬁ)e.rte Healﬁthch [NQirF(':'teu'IE Pc;>1|e Accl:orgpag(?%mle.nt :
; nimation Nor éoloji — Technopole Grand Poitiers
Depuis oct. 2020 Nouvelle-Aquitaine
Depuis avril 2023 —amnasl ] 2

GRAND POITIERS

S

La Rochelle \"al

o

ALLIS-NA LIMOGES
Sami Berrada

4 ESTER Technopole
Chargé de mission ! 1 d'Est
Développement commercial b 87ac\)/§gul_§ ster
Depuis déc. 2021 e imoges

f
A

i
.JJ @

Julien Chabassier

Amélie Babinet
Responsable Business
Developpment, Relations
Internationales & Innovation

Depuis mai 2022

Coordinateur Programme
& Marketing opérationnel

Depuis janv. 2021

Frédéric Wurster

Coordinateur
ALLIS-NA\BAYQNNE Santé & Territoires
Ouverture a venir

Depuis mai 2022

Alexandra Faudet
Assistante de Direction

Depuis mars 2023
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REPARTITION GEOGRAPHIQUE

139*

*3 adhérents non représentés sur la carte - Hors Région N-A

TYPE DE STRUCTURE

ETI + Grands groupes Personne physique
2% .. et qualifiée
Associations o
A 2%
de patients
1%
Unités de recherche
(laboratoires universitaires...)
%

- —
«—— Collectivités territoriales
0,

2%

Etablissements de formation
recherche (public, privé...)

7%
Etablissements de santé
TPE Hospitalo-Universitaires
23%

3%

Start-Up, de moins Fédérations d'entreprises,
de 2 ans péles, cluster...
27% 4%

EVENEMENTS plipy

semestre 1 semestre 2

28 événements 26 événements
497 participants 1 211 participants

Webinaires thématiques Salons professionnels

p N Roadshows territoriaux
Rencontres écosysteme

% 1

Webinaires thématiques

D

Roadshows territoriaux

Rencontres écosysteme

Groupes de travail Formations pro & actions RH

i @

o6
e

Salons professionnels 2 Groupes de Travail



CHIFFRES CLES 2022 + DEBUT 2023

.. ACCOMPAGNEMENT MEDICAMENTS - BI(?TECHNOLOGIES
10% 26% mm MEDICAMENTS / DEV PHARMA

mm BIOTHERAPIES AALL ——

«—— CONNECT

Fournisseurs
matiéres premiéres
1%

4% .
6% mm DISPOSITIF MEDICAL

PARCOURS mmm DIAGNOSTIC BIOLOGIQUE
DE SOIN
0 —_—
15% mmm MATERIEL MEDICAL / IMAGERIE LIFE 9%

mm SANTE NUMERIQUE & BIG DATA

............................................... 9%
== SOINS LIGHT ——>

SANTE PUBLIQUE

mmm FOURNISSEURS MATIERES PREMIERES ———— IMPACT

SANTE NUMERIQUE
TECHNOLOGIES / DIGITAL

mm TRANSVERSES
DM/DM-DIV' " oy FORMATIONS

ROBOTIQUE
DONNEES DE SAQNTE/DATA 25%
23%
FOCUS THEMATIQUES*
SRS
24% - 55% Stratégies thérapeutiques et prophylactiques
. 30% Parcours de santé et suivi patients
TRANSVERSES o
SANTE 16% Homme réparé
56% PARCOURS & SUIVI PATIENTS

13% (Valeurs arrondies)

HOMME REPARE
7%

*Un adhérent peut étre représenté dans plusieurs catégories.

REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES ACTIONS

Hors région N-A
Charente-Maritime
Pyrénées-Atlantiques
@ International
Vienne
Haute-Vienne

Gironde

Distanciel

8 7/ 7/ . .
Azl 19 événements en distanciel

3 événements a l'international

&

923 1708

Rdv sur ViVHT non inclus +7 par rapport a 2021 Données partielles




‘@‘HIGHLIGHTS

UNE JOURNEE AVEC ALLIS-NA: 3 TERRITOIRES, 3 THEMATIQUES !
RETOUR SUR LA JOURNEE DU 24 MARS 2022

SANTE NUMERIQUE

A BORDEAUX

TOUR DE FRANCE SASN:
ETAPE EN NOUVELLE-AQUITAINE

Retour sur la 4éme étape du tour de France de la
Stratégie d’Accélération Santé Numérique du 24 mars
2022 en présence de I'équipe interministérielle de la
Stratégie, organisée en partenariat avec la DREETS
Nouvelle-Aquitaine et I'ARS Nouvelle-Aquitaine.

Un objectif : aller a la rencontre de celles et ceux qui
font la e-Santé sur le territoire.

RELOCALISATION INDUSTRIELLE

& BIOPRODUCTON A LIMOGES

UN SITE D’EXCELLENCE
INTERNATIONALE ALIGNE AVEC
LES AMBITIONS REGIONALES ET
NATIONALES AUTOUR DES
BIOMEDICAMENTS

Le site de Catalent Biologics a Limoges, spécialisé
depuis plus de 40 ans dans la fourniture de
médicaments injectables vitaux, inaugurait ce jour-1a
ses nouvelles installations. Le site de production
intervient désormais dans une autre phase du cycle de
vie du médicament, passant de |'étape de fabrication
commerciale a un positionnement plus en amont, en

DISPOSITIFS MEDICAUX

A SAINT-JEAN-DE-LUZ

LES ENTREPRENEURS DU
DISPOSITIF MEDICAL

SE RETROUVAIENT EN TERRE
BASQUE

Au programme de ce premier atelier convivial
organisé dans les locaux du site basque de B.Braun
pour permettre aux acteurs régionaux du DM de
partager leur quotidien d’entrepreneurs avec leurs
pairs : une visite de I'usine B.Braun, un débat sur les
enjeux et les perspectives du systeme de Santé
francais animé par Christophe Philibert - Directeur
des affaires gouvernementales & affaires publiques
pour le groupe B.Braun - et un diner dans un lieu

14 sympathique du centre-ville de Saint-Jean-de-Luz.

Petit déjeuner d'échange avec David Sainati
(Coordinateur interministériel pour la DNS), tables
rondes thématiques, un showroom d'acteurs

régionaux de la e-Santé mis en place dans les locaux
de notre adhérent SimForHealth... une belle météo en
prime bref, une véritable réussite !

recherche et développement et en fabrication de lots
pour les essais cliniques.

Rappelons que I'entreprise emploie 167 salariés et a
réalisé un chiffre d’affaires de 20,8 millions d'euros en
2021. Elle prévoit de recruter 80 salariés d’ici 2025.
ALLIS-NA était représenté aux c6tés de nombreuses

personnalités pour soutenir et valoriser la

concrétisation de ce projet.

M rwsia BIBRAUN

[y VST T
Chredophe Phifiber - Duecheur
B, cles affares gooverrementales o
& affases pubbguss poor B.Braun

Sile de B B
1 eriun Lotz
SO S-S L

| SAVE THE DATE |

1 - places lomlldes




ADHERENTS



Nous

@POURQUOI ADHERER ? | &%

0al

En rejoignant nos adhérents, ALLIS-NA vous ouvre l'accés a son offre de
services généraux et a ses programmes d'actions stratégiques.
C’est un accompagnement expert-métiers en Santé a votre service !

ALLIS4ALL, notre boite a outils opérationnels au service des adhérents,
apporte des solutions aux problématiques transverses (recrutement, gestion
des ressources humaines, formation, optimisation du développement,
probleme foncier, financements etc...) et favorise le développement par
I'animation collective et I'acces a des experts et réseaux de partenaires pour
vous soutenir. Un probleme, une solution!

ALLIS4ALL

CONNECT vous facilite I'accés a un réseau de partenaires clefs, d’experts
industriels, institutionnels et stratégiques :
e Accompagnement ciblé : au quotidien par I'équipe, a I'international.
¢ |Information et facilitation de connexions avec des acteurs pertinents pour
votre activité.
e Mise en place de conventions de partenariat réservées a nos adhérents.

CONNECT

LIGHT fait briller vos innovations et favorise leur visibilité :

o Représentation aupres d’acteurs clefs.

e Regroupement de vos besoins individuels et communication d’'une seule
voix aux décideurs.

e Mise en lumiere de vos expertises lors d'événements spécialisés,
identification des excellences, des besoins et soutien a la création des
chainons manquants.

e Soutien stratégique au développement collectif en préservant I'individuel.

IMPACT est un ensemble d’actions collectives pour créer un réseau de

valorisation collective, pour lever les freins et accélérer les développements :

o |dentification de partenaires techniques et consolidation de plateformes
technologiques pour le développement de vos produits.

e Mise en relation avec des leaders d’opinions et usagers.

IMPACT : : N .

e Formation et rencontres d’experts pour adapter votre modele économique,
accéder a des investisseurs, valoriser vos projets et produits, faciliter leur
acces au marché.

e Soutien aux initiatives et a leurs structurations.

o Partage d’expériences, mentoring...

LIFE vous permet de participer a des actions
a vocations sociales et solidaires.

LIFE

16




NOS ADHERENTS .

(CA du 21/02/2023)
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"Depuis 1 an l'association est adhérente d'ALLIS-NA pour 3 points :
l'innovation en santé, étre en veille sur les besoins, directives, problématiques, nouvelles

participer a

technologies qui émanent du secteur de la santé et s'appuyer sur les compétences et les
expertises présentes au sein du réseau ALLIS-NA."

Julien BOURRELIER, Directeur, Association Hope Team East
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FEU ROUTE S E
REGION LLE-AQUITAINE

Dans le cadre de sa mission de valorisation, de mise en lumiére et de soutien au développement économique de
I'écosysteme Santé de Nouvelle-Aquitaine mais aussi pour soutenir les initiatives collectives et individuelles sur
les opportunités de financement non dilutif, ALLIS-NA a poursuivi ses actions auprés des différents acteurs
territoriaux, régionaux et nationaux en charge des politiques d’Enseignement, de Formation, de Santé et de
Développement économique :

« L'action régionale au plus pres des services et élus régionaux.

« Le Plan France 2030 engagé par I'Etat et notamment le Plan Innovation Santé 2030 ont été déployés cette

année avec le lancement des actions annoncées en juin 2021.
« La consolidation des partenariats et actions avec des réseaux d’'experts, d'acteurs territoriaux et/ou métiers.

COMMENT CONTRIBUONS-NOUS AUX FEUILLES DE

ROUTE REGIONALES DE "FILIERES" ?

Cette année 2022 a été une année charniére pour

I'engagement de la Région Nouvelle-Aquitaine au service

de I'écosysteme de Santé représenté par ALLIS-NA. La

nouvelle mandature avec I'élaboration de sa feuille de

route Santé 2023-2028 a renouvelé son fort soutien aux @%FE
actions menées par le pole sur le continuum de la chaine = U™
de valeur. Certains projets, fruits des actions collectives : \
initiées au préalable, ont pu voir le jour ou étre confirmés. (¢ .-J.ﬁ:'

QUELQUES EXEMPLES :
« engagement pour la relocalisation industrielle et souveraineté des produits de Santé,
« soutien a la création d’un lieu "totem" régional autour des biotechnologies,
« sensibilisation des décideurs aux enjeux spécifiques de la filiere du DM,
« soutien en relation au déploiement du MDR,
« soutien aux projets structurants collaboratifs comme les tiers-lieux d’expérimentation ou le living lab LILOK,
« soutien a la formation et a I'attractivité de la filiere...

l?ﬁ ® ALLIS-NA a représenté ses adhérents et I'écosystéeme lors des exercices de concertations pour la
o X;:* mise en place de la nouvelle feuille de route et I'évaluation de la précédente. Les échanges ont permis
l'.'! .ﬁ de mettre en avant les points forts et pistes d'amélioration de notre développement a la fois internes
@':-.. mais aussi au service de nos adhérents.

6‘ "Avec leurs démarches actives d’innovation et d’expérimentation, leurs 8 colleges allant de
la start-up aux entreprises de grandes tailles, des établissements de santé, de recherche et

d’enseignements, de l'innovation aux collectivités territoriales et régionales, ALLIS-NA
fédere et anime I'ensemble de I'écosysteme santé a I'échelle de la Région Nouvelle-
Aquitaine.
Mon adhésion depuis maintenant une année m’a permis d’accroitre mes échanges avec les
décideurs institutionnels et de valoriser I'action institutionnelle de Novartis sur des enjeux
communs de Santé.
Leur directrice Laurence Lachamp et toute I'équipe d’ALLIS-NA sont de véritables atouts
pour la Région Nouvelle-Aquitaine et donnent une dimension nationale et internationale
aux projets Santé du territoire."

Emmanuel Alibert, Directeur Régional Relations Institutionnelles et Economiques,
Novartis
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En tant que téte de pont, ALLIS-NA a aussi
sensibilisé et mobilisé son réseau et ses
experts au service de la construction de la
nouvelle feuille de route notamment pour
une participation active lors des exercices
de concertation organisés par le conseil
Régional.

“ "Adhérent depuis 2020, mon expérience avec les personnes du réseau ALLIS-NA a
toujours été excellente. La plus-value d'un réseau unique pour la région sur les
thématiques de santé me semble étre une évidence et j'ai été tres satisfait d'assister a sa
structuration, puis a sa consolidation. ALLIS-NA est toujours trés proche de ses adhérents,
avec une attention forte portée aux problématiques des startups (financement,
réglementation, réseau...). Il est remarquable de constater I'investissement dont fait preuve

cette belle équipe au quotidien, avec des approches tres opérationnelles. Indispensable !"

Arnaud Destainville, Président, Abys Medical

(Qk®%iD] Les ambitions déclarées de la Région sur la période 2023-2028 autour des programmes de

= -E: I'Enseignement supérieur et de la Recherche, de soutien a la filiére Santé mais aussi au déploiement

l:l"_f ﬁ effectif d'un grand programme régional UNE SANTE (OneHealth) et du renouvellement du

(ODe.2 -3 programme NeoTerra, sont de trés bon augure pour les actions de valorisation collective initiées ou
en cours de construction. Nous représentons nos adhérents sur ces réflexions et actions de
construction.

Sur le terrain aux c6tés des acteurs de I'innovation en Santé, nous avons organisé ou participé a des visites, des
afterworks, des sessions d'échanges sur le territoire mais nous avons également sensibilisé les acteurs
politiques sur les enjeux métiers de nos adhérents sur par exemple le MDR, le financement non dilutif ou encore
sur les problématiques liées aux fonds propres.

Au quotidien, dans notre role de facilitateur et lorsque cela a été possible, nous avons initié des actions de levier
sur des thématiques pour lesquelles I'expertise de nos membres pouvaient étre impactante.

Nous avons aussi initié de nombreux rendez-vous avec les experts qualifiés du Comité France 2030 ou autres
partenaires pertinents pour les actions conjointes, notamment sur de grands projets structurants.

Nous avons également ceuvré pour une mise en lumiére de la filiére a l'international, avec la participation a la
mission régionale internationale Québec en octobre 2022. Cette mission a notamment permis de réaliser un
premier contact avec I'écosystéeme de Boston ou nos membres ont pu échanger avec le Consul Général de
France et des investisseurs ou acteurs économiques du développement sur le terrain. Tout cela en accord avec
les ambitions déclarées de faire de notre écosystéme Santé, le « Boston frangais ».

COMMENT COLLABORER SUR LE PROGRAMME REGIONAL NEOTERRA ?
@._?ﬁ@- N EU ALLIS-NA a intégré les 11 ambitions de la feuille de route NeoTerra et en particulier
E'{.\X'_,-"': TE RR ﬂ les ambitions suivantes :
@E’;ﬁ' ety o Ambition 1 : favoriser I'engagement citoyen pour accélérer la transition
écologique.
o Ambition 3 : accélérer la transition énergétique et écologique des entreprises.
« Ambition 5 : développer et systématiser un urbanisme durable.

assmpes o amasma



ALLIS-NA e

STRATEGIES SANTE

st née d’'une évaluation collective menée par I'ensemble de I'écosysteme. Nos forces et nos faiblesses

identifiées nous ont permis de mettre en exergue nos compétences et nos expertises :

ONEHEALTH

r--- N

EOTERRA == == == = = o o oo e e e e e e e e e .

FORMATION, RH, RECRUTEMENT, RSE, COMPETENCES, FINANCEMENT

~

CHAINES
DE
VALEUR

SANTE NUMERIQUE

RECHERCHE EXP CLINIQUE
ET TRANSFERT . .
TECHNOLOGIQUE MEDECINE 6P, SANTE PUBLIQUE INDUSTRIALISATION

ACCES MARCHE

HEALTHTECH

(MEDICAMENTS, TECHNOLOGIES, DM) )
IMPACT SANTE
PUBLIQUE

SOUVERAINETE

CENTRE BIOTECH ET BIOPRODUCTION

D’EXCELLENCES
EXPERTISE

ONEHEALTH, BIORESSOURCES

PERFORMANCE, COMPETITIVITE ET ATTRACTIVITE

COMMEN

T COORDONNER NOS ACTIONS REGIONALES AVEC LES PLANS NATIONAUX FRANCE 2030 ET LE

PLAN INNOVATION SANTE ?

(A
@rl'lﬂg ALLIS-NA a poursuivi des actions pour étre un partenaire relai des actions déployées autour du
.,..._X-ti'b Plan Innovation France 2030. Vous informer au quotidien, soutenir vos projets et favoriser les
ﬁhg ﬁ. échanges et réflexions sur I'ensemble du Plan Innovation 2030 a été une des actions clefs.

“ "DESKIi, start-up medtech, traverse une période intense depuis plusieurs mois, impliquant

une recherche de financement (dilutif et non dilutif) et une forte montée en compétences.
Pendant toute cette période, les équipes d’ALLIS-NA ont eu a coeur de nous faire profiter
de son large réseau, de nous mettre en relation avec les bons interlocuteurs,
d’intelligemment mettre en lumiére DESKi sur des événements clés.

Merci pour ce soutien sans faille et a forte valeur ajoutée."

Bertrand Moal, Président, DESKi
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Plan innovation
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Le plan innovation a pour ambition de faire de la France la premiére nation européenne innovante et
souveraine en santé.

Cela mobilise 7,5 milliards d'euros de crédit afin de renforcer la recherche biomédicale.

Le plan veut permettre une équité d'accés aux soins pour tous, soutenir I'industrialisation des
produits de santé sur le territoire francais et accompagner la croissance des entreprises du secteur.
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Le plan d'investissement France 2030 a pour ambition la transformation des secteurs clefs de notre
économie par l'innovation technologique. Ce plan permet également de positionner la France en tant
que leader de l'innovation. 54 milliards d'euros seront investis pour que nos entreprises soient
compétitives et attractives.

France 2030 sera mis en ceuvre collectivement : les acteurs économiques, académiques, locaux et
européens détermineront les orientations stratégiques.

Des janvier 2022, de nombreuses rencontres et visites en Nouvelle-Aquitaine ont donc été organisées avec
notamment les représentants du Secrétariat Général pour I'Investissement, des personnalités qualifiées
France 2030, les coordinateurs ou personnes en charge des stratégies d'accélération, des programmes de
soutien a la Recherche et Enseignement et des différents Appels a Manifestations d’'Intérét ou projets.
Nous étions également représentés dans les groupes de travail et avons accueilli des étapes de Tours de
France (ex. : Numérique en Santé).

ALLIS-NA a enfin suivi de prés la création de I'AIS - Agence Innovation Santé créée dans le cadre de
I'Action 7 du Plan Innovation Santé.

"SimforHealth a rejoint I'aventure Allis-NA deés le début, et j'ai fait le choix de m’investir
dans son fonctionnement afin d’amener mon expérience.

Allis-NA apporte beaucoup a une entreprise de la e-santé comme la nbtre : retours
d’information, générales ou thématiques, aide au développement international, échanges
avec les autres entreprises du territoire - sur des sujets sérieux et lors de moments plus
informels...

Comme pour toute association, le «retour sur investissement» est inversement
proportionnel au temps passé : une petite implication de chacun géneére... une énorme
plus-value directement opérationnelle pour nos entreprises. Acteurs, entreprises de la
santé : rejoignez-nous et impliquez vous !"

Xavier Abadie, Directeur du Développement International, SimforHealth

.
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4 STRATEGIES D’ACCELERATION SONT AUJOURD'HUI EN COURS DE DEPLOIEMENT :

Proposer une offre de formation adaptée aux enjeux du

Strategie numérique en santé.

d'accélération o
Renforcer I'avantage stratégique de la France par la recherche

n 4
sante . .
e X et l'innovation.
numérique

x Faciliter la mise sur le marché des services numériques en
santé, en France et a l'international.

Aujourd’hui plus de 60 de nos adhérents sont impliqués dans la Santé numérique ou le Numérique en Santé. Un certain
nombre d'actions ont été organisées pour les mettre en lumiéere ou les accompagner dans leur croissance.

Par exemple, ALLIS-NA a co-organisé avec les services de I'Etat, I'étape du Tour de France de la Stratégie d'Accélération
Santé Numérique ou encore participé au développement de la plateforme G_NIUS.

Catalyser l'innovation et former x Stratégie
aux compétences des bioproductions. d'accélération

"biothérapies et

Développer I'outil industriel pour permettre aux entreprises innovantes de . i
passer du prototype a I'’échelle de fabrication industrielle et de produire sur le x bioproduction de
territoire national. thérapies

Renforcer la structuration de la filiere pour accélérer la mise sur le marché de 3¢ Ll e
nouvelles biothérapies.

Aujourd’hui la filiere de la Bioproduction sur notre territoire rassemble 12 acteurs pour 2 500 emplois. Si le spectre est
élargi a la BioHealthtech, plus de 80 acteurs sont impliqués dans I'émergence de nouvelles solutions.

ALLIS-NA est aujourd’hui I'un des membres fondateurs de France Biolead, association nationale pour la production de
biomédicaments ; nous avons participé aux groupes de travail sur la définition des enjeux et missions de la structure,
organisé les visites des coordinateurs nationaux, proposé des afterworks et nous avons méme coordonné une
proposition régionale incluant la délocalisation de cette agence en Nouvelle-Aquitaine.

Cette sous-filiére est une des priorités de notre territoire, avec une représentation et une excellence reconnue sur toute la
chaine de valeur. Un projet structurant régional est en cours de construction et ALLIS-NA y participe activement.

x Volet de recherche pour aborder les mécanismes d'émergence, la
compréhension des MIE, la conception et I'évaluation de contre-mesures
innovantes.

Stratégie d'Accélération Y Voletinnovation qui comprend des actions de maturation, de transfert
"Maladies Infectieuses

technologique, de recherche partenariale.
Emergentes & Menaces x
Nucléaires, Radiologiques,

Biologiques et Chimiques" x

Volet de développement des capacités de production des contre-mesures pour
sécuriser les filieres nationales d'intérét.

Volet organisationnel de prévention et de gestion de crise.

X Volet de formation favorisant la multidisciplinarité.

coordonnées par les clusters et acteurs régionaux afin de mettre en avant les compétences régionales.
Depuis la publication de la stratégie, le p6le se fait le relai des besoins, des AAP et soutient les acteurs
régionaux pour favoriser |'élaboration de propositions de valeurs, notamment en relation avec les
programmes OneHealth et Compétences et Métiers d'Avenir en lien direct avec les coordinateurs
nationaux de la stratégie.

En amont de la publication de la stratégie MIE-NRBC, ALLIS-NA a participé a des rencontres EI?@

Adresser des priorités technologiques et de santé publique majeures.
Faciliter la démonstration de la valeur des dispositifs médicaux a usage collectif.

Accompagner les projets d’industrialisation des entreprises du dispositif médical.

X XXX

Accompagner les entreprises du dispositif médical dans leurs démarches d’accés au marché.

ﬁ,-l: t"' Depuis I'annonce du Plan Innovation 2030, ALLIS-NA a relayé les messages pour aboutir
"F"ﬂﬁ a lI'annonce d’'une nouvelle stratégie pour les acteurs du DM non inclus dans le MDR.
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RECHERCHE BIOMEDICALE / FORMATION / DEVELOPPEMENT CLINIQUE / ACCES AUX MARCHES

En paralléle des stratégies d’accélération et des actions liées a la souveraineté et a la compétitivité industrielle, le Plan
Innovation 2030 déploie des mesures pour soutenir la recherche biomédicale.

ALLIS-NA collabore avec les porteurs d'initiatives collaboratives de recherche, de formation, universitaires et hospitaliéres
pour soutenir leurs candidatures aux différents appels a projets (ex. : RHU, IHU, soutien au PEPR) et établir de potentielles
mises en relation avec les acteurs du monde économique ou institutionnel.

De méme, ALLIS-NA s'implique dans les initiatives ayant pour objectif d’optimiser I'accées a l'expérimentation clinique et
au marché (actes innovants, télésurveillance, télémédecine...).
« Relai des Appels a Projets, mises en relation qualifiées.
« Collaboration avec clusters et décideurs.
« ldentification de partenaires, rédaction de lettres de soutien et support a la structuration des réponses collectives aux
AAP...

L’ensemble de ces actions menées en collaboration quotidienne avec les services de I'Etat en Région (en particulier avec
la DREETS NA et la DRARI) et les services de la Région Nouvelle-Aquitaine et du Développement territorial, nous permet
aujourd’hui d'avoir une information en temps réel et de la relayer auprés de nos membres comme aupres d'acteurs en
charge de la coordination de I'lnnovation Santé.

Ces actions ont aussi été rendues possible grace aux réseaux des partenariats et support de nombreux acteurs et
partenaires nationaux. Nous tenions a remercier particulierement France Biotech, le LEEM et nos adhérents CEVA,
ENSTBB, GCS NovA et SimForHealth qui se sont impliqués au quotidien pour faire en sorte qu'ALLIS-NA soit aujourd'hui
aussi visible et reconnu que les autres clusters / pdles régionaux créés de longue date.

La liste serait trop longue mais merci également a ceux qui nous ont ouvert leurs portes a maintes reprises lors d'actions
de mise en lumiére, ils se reconnaitront.

- ploc koo

santé (1/4) : « Faire do i _ :I lI m- s,
g ! Innsrais

la Nouvelle- Aguitaine 5 | II Py

le Boston frangais =

6‘ "Pour renforcer son ancrage comme Partenaire de proximité, pour donner vie a son nouveau modele

24

opérationnel et relationnel visant a apporter plus de valeur a ses interlocuteurs, de mieux répondre a
leurs besoins, en privilégiant une approche holistique des parcours de soins et prenant en compte
'ensemble de ses étapes, Roche a rejoint ALLIS-NA en 2022. Le réseau créé par ALLIS-NA permet
d'étre connecté a I'ensemble des acteurs de la chaine de valeur en santé du territoire pour imaginer les
synergies au bénéfice des patients."

Séverine DELHAYE-GRANJOU, Partenaire Systéme de Santé, Roche SAS



THEMATIQUES Stratégies thérapeutiques
PRINCIPALES et prophylactiques

Homme réparé :
jusgu'ol pouvons-nous arriver ?

Parcours & suivi patient

NOS ATOUTS

La Région Nouvelle-Aquitaine est la plus grande région de France, les distances sont grandes et créer du lien sous le
grand chapeau de « Santé » est un réel défi. Les activités, objectifs, métiers sont divers mais notre réelle force est
justement cette complémentarité a I'heure de transformer des projets en produits tangibles ou intangibles pour les
patients et les soignants.

Ce savoir-faire unique de continuum de valorisation collective et de travail pragmatique en circuit court est la clef de
notre compétitivité.

Identifier des chaines de valeurs, consolider les chainons manquants pour soutenir intelligemment les projets, leur
évaluation clinique et leur industrialisation est notre principal moteur.

En tant que « facilitateur », 'ambition d’ALLIS-NA pour ce premier exercice était de cartographier les compétences, les
acteurs, les fédérer autour d’'un projet commun. A moyen terme, nous souhaitons impacter positivement I'émergence
de projets innovants, la pérennisation des actions différenciantes et le développement économique et industriel de la
filiere. Mettre les besoins au centre de nos actions et développer autour des thématiques transversales en s’appuyant
sur vos expertises est notre priorité.

Toutefois, il faut aussi prendre conscience de nos forces et faiblesses pour s'assurer de notre crédibilité a I'heure de
proposer des actions qui se doivent d'étre compétitives, viables et attractives pour les utilisateurs finaux ou les
financeurs. Nous y travaillons a vos cotés.

LA SCIENCE AU COEUR DE NOS ACTIONS DE VALORISATION

L'innovation scientifique et technologique est la clef du succées en Santé pour les patients.
L'équipe scientifique d'ALLIS-NA met toutes ses compétences au service de votre développement :
« dela DeepTech aux challenges de la compétitivité industrielle,
« des maladies rares aux infections pandémiques,
« des traitements biopharmaceutiques, dispositifs médicaux innovants, aux outils digitaux et a 'accompagnement de
la médecine 6P,
« des problématiques actuelles aux évolutions les plus disruptives.

25



Excellences régionales

@
Consolider nos excellences territoriales en Nouvelle-Aquitaine

3> PARCOURS DE SOIN

Santé publique, Living lab, expérimentation en vie réelle, médecine 6P, lutte contre les déserts médicaux,
traitements...

. PRODUITS DE SANTE STERILES

Biotechnologies, Biothérapies, fabrication pilote de petites séries, drug delivery, dispositifs médicaux
implantables, single use...

M) UNE SANTE

Prévention des risques Nucléaires, Radiologiques, Biologiques et Chimiques, diagnostic, nouvelles
thérapies, prévention / désinfection, biocontrole...

M) SANTE DIGITALE

DTX, technologies d'assistance médicale (robotique / cobotique imagerie, photonique), télémédecine /
télésurveillance, bloc opératoire du futur, interopérabilité & données de Santé...

. HEALTHTECH/SC. DE L'INGENIEUR

Développement & contréle CMC des médicaments, DM, DM-DIV, transposition, intelligence embarquée,
modélisation / 1A / jumeau numérique, usine 4.0, ingénierie de la Santé...

Facilitateur au service d’'un écosysteme Santé aux besoins divers, nous
revendiquons des ambitions nationales et internationales pour apporter les

solutions les plus adaptées sur toute la , €N nous appuyant
notamment sur un réseau dense d’experts et de structures d’accompagnement.

CHAINE DE VALEUR

Cardio-métabolique

Oncologie

Handicap,
autonomie et Svets
maladies rares ysteme
C) nerveux central

One health
26 Santé unique



........................t...............

Webinaires
thématiques

04 fév. | 11 part.
Fonds National
de I'emploi-Formation

11 fév. | 18 part.
Programme
SIREN' AlllsHealth

17 fév. | 5 part.
Les perturbateurs
endocriniens en Santé

04 mars | 18 part.
Plan Innov. Santé 2030 &
strat. relance pour les nuls

10 mars | 19 part.
Destination RSE

24 mai | 27 part.
Infos DM-Div : ca vous
intéresse ? (AFNOR)

03 juin | 11 part.
Sensibilisation aux achats
hospitaliers (RESAH)

09 juin | reporté
La normalisation comme
outil de dévipt (AFNOR)

07 fév. | 7 part.
Télémédecine

07 avr. | 31 part.
Ingénierie de la Santé

07 juil. | a venir
Ingénierie de la Santé

Groupes
de travail

o
o

ﬁ- Workshops
sectoriels ®

28 mai | 12 part.
Women in ®
Nouvelle-Aquitaine

11 fév. | 15 part.
Women in
Nouvelle-Aquitaine

15 mars | 17 part.
Women in
Nouvelle-Aquitaine

30 mai | 25 part.
Women in
Nouvelle-Aguitaine

17 janv. | 6 part.
Roadshow Pays Basque

22 fév. | 8 part.
Afterwork Limoges

24 mars | 15 part.
® Leprintemps de la Santé
a Saint-Jean-de-Luz

10 mai | 1 part.
@ Journée Start-up Innovante
du DM (SNITEM)

® 12 mai | 30 part.
Afterwork Bordeaux

® 17 iuin | 11 part.
SantExpo 2022

29 juin | a venir
T Les Entrepreneurs du DM

 Déplacements
c coll. roadshows

Rencontres
ecosysteme

03 mars | 30 part.
Div' Industrie Chéatellerault

08 mars | 10 part.

Journée transfrontaliére

24 mars | 50 part.

Tour de Fr. Stratégie

Accélération Santé Num.
11 avr. | X part.
Rencontre SGPI :
Biothérapie / Biproduction

26 juin | a venir

Assemblée Générale 2022

28 juin | a venir
Meet The Health Innovation

-

®.-'®-® Evenement
e

< VIV Healthtech

29 & 30 nov. | a venir
Edition en présentiel

14 mars | reporté
Répondre aux

marchés publics @

hospitaliers (1)

19 sept. | a venir

Répondre aux ¢

marchés publics

hospitaliers (2)

Formations @
professionnelles
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........ SROG
SEME

A | Webinaires
—— thématiques
19 juil. | 14 part.
Financement € de projets

R&I en Oncologie

23 sept. | 7 part.
Découverte de

@® ['écosystéme Santé
catalan

27 sept. | 23 part.
@ Actus DM & Marquage
CE (AFNOR)

17 nov. | 6 part.
@ Lanormalisation comme
outil de dévipt (AFNOR)

16 déc. | 8 part. ®
Eclairages

® surle partenariat
ALLIS-NA/IFEM

..’..............‘.................‘..‘............)

07 juil. | reporté ®
Ingénierie de la Santé
19 sept. | 12 part.
Women in ®
Nouvelle-Aquitaine

20 oct. | reporté
Ingénierie de la Santé

08 déc. | reporté T

Ingénierie de la Santé

Groupes
de travail

|
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RAMME D'ACTIONS

STRE 2 - 2022

Salons @
professionnels

14 & 15 sept. | 3 ent.
Connect In Pharma (Geneve)

05>07 oct. | 500 part.
JTI Société de Médecine
d'Urgence (Poitiers)

13 oct. | 300 part.
Journée les rendez-vous
de I'lnnovation (Poitiers)

19 & 20 oct. | ? part.
Colloque R&l Compléments
alimentaires (Bordeaux)

09 & 10 nov. | ? part.
Journées du Mipih (Marseille)

29 & 30 nov. | 680 part.
ViVHealthTech (Bordeaux)

13 déc. | ? part.
CHU HealthTech Connection
Dav (Nantes)

-ﬁ- Workshops

sectoriels

29 sept. | 49 part.
Journée de restitution
projet VASADIN

27 oct. | 13 part.

Valoriser les actifs
immatériels de Pl

26 juil. | 17 part.
Afterwork Limoges

30 sept. | reporté

? Les Entrepreneurs du DM

10 oct. | 1 part.

? 10 ans IRT BioAster

18 oct. | 90 part.

® Journée Innovation &

Recherche clinique Ets Santé

19>27 oct. | 10 part.

o Mission internationale

Boston-Québec

06 déc. | ? part.
Lancement France Biolead

12 déc. | ? part.

T Lancement living lab LILOK

 Déplacements
: coll. roadshows

®
o
[
[
[
o
o .
é@é@ Formations
19 sept. | 8 part.
Répondre aux
®  marchés publics
hospitaliers
04 oct. | 88 part.
o Semaine de I'Industrie
Pharma (Bordeaux)
07 oct. | 28 part.
@® Semaine de l'Industrie
Pharma (Limoges)

08 juil. | annulé
Rencontre SGPI : ®
focus MIE

22 sept. | annulé
Regards croisés Innovation ®
Santé Brésil2NA

28 sept. | 30 part. ®
Prevent2Care Tour

03 oct. | ? part.
Inauguration incubateur ®
Bordeaux Care Lab

23 nov. | 25 part. ®
Rencontre France Biotech

13 déc. | 72 part.
Rencontre GCS Achats NA T

Rencontres @
ecosysteme
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APPORTER DES SOLUTIONS AUX PROBLEMATIQUES TRANSVERSES,
FAVORISER LE DEVELOPPEMENT PAR L’ANIMATION COLLECTIVE
ET L’ACCES A DES RESEAUX DE PARTENAIRES.

OPTIMISATION DU DEVELOPPEMENT
WORKSHOPS THEMATIQUES TRANSVERSES

M.?@ Webinaire Destination Les Petits Déj. ALLIS :

3;;[ ‘#2 RSE avec Pacte PME et 11 rendez-vous thématisés pour échanger entre acteurs
ki a3 BIAgence Déclic d’un méme écosysteme

@if;'*ﬁ" - -

@%F (@ | Webinaire Opportunités de
<[ pr  financements européens sur
[ = les projets de recherche et
s ﬁ d’innovation en Oncologie

" avec ADI N-A et Enterprise
Europe Network

@':'m) Cycle de webinaires

.:;:J,‘[':’*#: Valorisation d'actifs o 2

fgrsf)‘ =31 immatériels de Propriété Jends “Uleem

@77 Industrielle avec -
~~ Plasseraud IP & . pe

"Adhérent depuis 2022 nous sommes agréablement surpris par la qualité des échanges, le suivi et
toute l'information recue ainsi que toutes les invitations méme si nous n'avons malheureusement pas la
possibilité de participer a tous les événements."

Maxime CAVROIS, CEO, Myotact

MONTEE EN COMPETENCES

PARTENARIAT ADI N-A

Signataires d'une convention de partenariat en 2021, ALLIS-NA et ADI
N-A ont poursuivi leur collaboration pour soutenir le développement de
la compétitivité des entreprises et des acteurs de la filiere Santé en
région. Une collaboration concrétisée notamment par la co-
organisation des ateliers « Ingénierie de la Santé », du salon Santé
régional ViV HealthTech et d'actions spécifiques menées sur des
sujets d'innovation comme ['accompagnement au financement
européen de projets de recherche et d’'innovation ou la valorisation du
programme de Santé durable LOOP Santé porté par l'agence de
développement.




PARTENARIAT AFNOR

ALLIS-NA et AFNOR se mobilisent en faveur de I'accompagnement
des acteurs économiques de la Santé en Nouvelle-Aquitaine, pour
une meilleure intégration de la normalisation volontaire et une
meilleure appropriation des exigences liées a l'activité Santé des
entreprises adhérentes du péle.

Dans le cadre de cette convention de partenariat renouvelée,

2 objectifs sont poursuivis :

o faciliter I'accés aux prestations offertes par le groupe AFNOR
(notamment en matiére de normalisation et de certification des
dispositifs médicaux).

e répondre au défi de démocratiser les bénéfices de la
normalisation volontaire comme levier d’acces au marché pour
les entreprises en posture d’'innovation adhérentes d’ALLIS-NA.

PARTENARIAT FRANCE BIOTECH

ALLIS-NA et France Biotech, association indépendante qui fédere
les entrepreneurs de l'innovation dans la Santé et leurs partenaires
experts, sont signataires d'une convention depuis novembre 2022.
Les principaux objectifs de cet accord de partenariat sont
d’accroitre la visibilité des entreprises innovantes en Santé (Biotech,
MedTech, e-Santé), de valoriser leur poids économique, leurs enjeux
sociétaux, de renforcer en France et a I'étranger I'attractivité et la
compétitivité de la filiere francaise de I'innovation Santé.

France Biotech a notamment impliqué ALLIS-NA dans la
mobilisation des entreprises pour I'élaboration du Panorama de la
HealthTech afin d’avoir une meilleure représentation de la filiere
Santé de la Nouvelle-Aquitaine.

"Adhérent depuis quelques temps, il nous semblait important de rejoindre un écosysteme territorial
pour raisonner d'abord localement avant d'aller chercher des compétences parfois plus lointaines (Italie,
Allemagne...). La Région NA est un territoire d'innovations, de talents, faisons en sortant que cela se
sache ! ALLIS-NA joue parfaitement le role d'animateur en étant facilitateur de rencontres de maniere
pertinente..."

Fabien DOLBEAU, DG, MECCELLIS BIOTECH

PARTENARIAT GERONTOPOLE NOUVELLE-AQUITAINE

Afin de renforcer sa stratégie partenariale avec les acteurs clefs de
I'écosysteme et de faire émerger des projets coopératifs, ALLIS-NA a
scellé cet engagement avec le Gérontopdle Nouvelle-Aquitaine en
signant une convention de partenariat en décembre dernier. Cette
convention cible les enjeux sociétaux majeurs du soutien a
I'autonomie et de I'impact du vieillissement démographique : I'habitat,
la mobilité, la Santé, les activités quotidiennes, les relations sociales,
les aidants etc.

Cette coopération vise prioritairement I'identification et la qualification
des projets innovants relevant du theme central de I'autonomie et de
la Santé des personnes &agées, tant au niveau régional, national,
gu’européen. Dans la perspective d'en optimiser la maturité par
I'expérimentation a l'usage, lI'accompagnement des produits ou
solutions innovantes s’inscrira dans une stratégie d’intégration au sein
d’'une organisation de type living Lab ou « tiers-lieu ».




PARTENARIAT LEEM

Le Leem, organisation professionnelle des industries du
médicament, et ALLIS-NA ont signé une convention de partenariat
en septembre dernier. L'objectif de ce partenariat est de renforcer
les liens avec les industriels en région et de promouvoir la filiere sur
le territoire. Les synergies permettront de mutualiser les
accompagnements et les actions pour les entreprises de la filiere
Santé.

Cette collaboration s’est notamment concrétisée par l'organisation
de la Semaine de l'Industrie de la Pharma qui aura lieu tous les ans
au mois d’'octobre et permettra de mettre en avant les métiers de
I'industrie de la Santé.

|
!

PARTENARIAT RESAH

ALLIS-NA et le RESAH ont signé une convention de partenariat en
2021 pour répondre a I'ambition de stimuler l'innovation dans le
champ sanitaire, médico-social et social en Nouvelle-Aquitaine.
L'objectif premier de ce partenariat était d'accélérer la diffusion des
innovations matures pour un usage et une commercialisation vers
les établissements sanitaires, médico-sociaux et sociaux, et de
permettre une maturation plus rapide des innovations en renforgant
la collaboration entre les acteurs de la Santé et les entrepreneurs.
Objectif atteint en 2022 puisqu’'une quinzaine d’entreprises
adhérentes ont pu intégrer le catalogue multi-éditeurs proposé par
le groupement d’'achat et 2 formations certifiantes liées aux Achats
publics hospitaliers ont été mise en ceuvre dans I'année.

FINANCEMENTS

FOCUS SITE WEB
AAP/AMI

La rubrique spécifique accessible sur le
site  web d’ALLIS-NA répertorie les
appels a projets et appels a
manifestation d'intérét a destination des
acteurs de la filiere (65 AAP et AMI
répertoriés en 2022).

SOUTIEN AUX ADHERENTS

Prés de 1 000 rendez-vous BtoB découlant sur de nombreuses mises en relation avec des investisseurs et
des structures d’accompagnement ont été opérés en 2022 et pas moins de 25 lettres de soutien ont été
rédigées dans le cadre de réponses a AAP/AMI, concours d'innovation et autres projets structurants pour le
territoire et les acteurs de la filiere.



ALLIS CONNECT

DYNAMISER L’ECOSYSTEME SANTE REGIONAL
PAR UNE APPROCHE THEMATIQUE ET TERRITORIALE.

FOCUS REGIONAL

RENCONTRES ECOSYSTEMES

e ALLIS-NA revenait en terres basques en début d’année.
’occasion de se réunir avec nos partenaires de I'Eurorégion,
le groupement d’employeurs de la Santé (GESA), d’échanger
sur le Contrat Local de Santé mené par la CCl Bayonne Pays
Basque et de rendre visite a nos adhérents sud-aquitains
comme le Laboratoire Bioluz ainsi que les sociétés Needle
Concept et Technoflex accompagnés par la DREETS
Nouvelle-Aquitaine.

e Partage d'expériences, témoignages de transition
réussie, dispositifs d'accompagnement en région... Une
matinée de sensibilisation au marché des dispositifs
médicaux organisée en partenariat avec la Communauté
d'Agglomération du Grand Chatellerault, la Région
Nouvelle-Aquitaine et le Regroupement d'Acteurs pour
le Développement Economique  Chéatelleraudais
(RADEC). L’occasion également de présenter |'offre du
pole de compétences en territoire viennois.

;wum
| SAYE THE DATE |

LES ENTREPRENEURS DU DISPOSITIF MEDICAL

e Premier atelier convivial organisé dans les locaux du site
basque de B.Braun. Un programme riche avec la visite
de l'usine B.Braun, un débat sur les enjeux et les
perspectives du systeme de Santé francais animé par
Christophe  Philibert - Directeur des affaires
gouvernementales & affaires publiques pour le groupe -
et un diner convivial a Saint-Jean-de-Luz. Un objectif :
permettre aux acteurs régionaux du DM de partager leur
quotidien d’entrepreneurs avec leurs pairs.

s, I
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| SAVE THE DATE |

AFTERWORKS ADHERENTS
Xena IR Plusieurs rendez-vous organisés tout au long de I'année
‘\. EE——— en Région ou la convivialité prime, pour découvrir ou
a‘ X #SAVETHEDATE redécouvrir les activitds des membres du réseau,
; M discuter innovation et développement économique avec

L3 o o o o o
1 ses pairs ou plus simplement, bien terminer la semaine !



FOCUS NATIONAL

Présence sur divers salons & conférences

Interventions sur des conférences / tables rondes, organisation de missions
collectives, sourcing d’entreprises pour des concours d’innovations...

7e journée de la Start-up Innovante du

34

Dispositif Médical organisée par le
SNITEM a Paris (plus de 1 000
participants) > délégation & sourcing
d’entreprises pour concours de pitch.

APPEL & PROJETS -

Ve )
i

Prevent2Care Tour organisé par société
Inco et le groupe Pfizer a Bordeaux

> appel a candidature pour participer

au concours ouvert aux associations
régionales de prévention Santé.

Journées Thématiques Interactives
de la Société Francaise de
Médecine d'Urgence organisée au
Futuroscope de Poitiers (500
participants)

> stand ALLIS-NA & sourcing
d’intervenants pour le showroom
Innovation.

ler colloque sur la Recherche et
I'lnnovation pour les compléments
alimentaires organisé par Synadiet,
la Région Nouvelle-Aquitaine et
I’'Université de Bordeaux

> intervention & sourcing d’acteurs.

1st CHU HealthTech Connection Day
organisé par France Biotech a Nantes

> partenaire, sourcing d’entreprises pour
constitution d’'une délégation régionale.

56e édition du salon SANTEXPO

a Paris (650 exposants, 25 000 visiteurs,
250 prises de paroles, 550 intervenants)
> stand collectif et délégation

de 8 entreprises régionales.
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lers Rendez-vous de I'Innovation
organisés par La Technopole
Grand Poitiers (300 participants,
400 rdv BtoB)

> partenaire, contribution au
programme & sourcing
d’intervenants pour la MasterClass
Santé et le showroom Innovation.

7emes journées du Mipih organisées a Marseille
> stand collectif avec le cluster TIC Santé,
intervention & sourcing d’acteurs.

ViV HealthTech 4e édition ¥ :T
L’événement régional des acteurs de la filiere Santé rﬁ‘ i

> partenaire principal (contribution au programme, sourcing d’intervenants). [ N ﬂ(
Innovation industrielle, Nouvelles thérapies, MedTech, Parcours de soin, ' " =
Santé numérique et Santé durable, ce ne sont pas moins de 6 grandes |

thématiques déclinées en conférences d'experts, tables rondes de qualité

et conventions d'affaire sur cette nouvelle édition. Cote start-up, Bordeaux . oo g

Métropole et ses partenaires organisaient le concours "POC My Health" S ——, T
1

dans le domaine de la prévention Santé et du bien-étre au travail. L

L'édition 2022 en quelques chiffres : 680 participants, 15 conférences,

5 tables rondes thématiques, 55 intervenants qualifiés, 1 800 rdv BtoB.



FOCUS INTERNATIONAL

Présence sur salons & visites

Salon Connect In Pharma

organisé a Geneve

> stand & sourcing d’entreprises pour
constitution d’une délégation régionale.

Visite du cluster CataloniaBIO & Health Tech a Barcelone
(plus de 180 entreprises Biotech catalanes).

"Nous sommes contents d'en faire partie. La rencontre avec I'écosysteme est intéressante. En tant
qu'ETl importante du numérique en santé, nous pouvons partager des expériences avec certains
membres. Nous voudrions en revanche plus de sujets numérigues et moins de Biotech. Mais c'est aussi
a nous d'étre force de proposition."

Guillaume REYNAUD, Directeur des relations publiques, DEDALUS

Programme SIREN’ ALLisHEALTH

L'objectif de cette premiere année de SIRENA était de créer et développer un écosysteme international,
faire monter en compétence les entreprises et favoriser la visibilité des membres d'ALLIS-NA et des actions
régionales sur la scene internationale. L’année 2022 a ainsi été marquée par :

¢ NA2NA : la réalisation d'une mission régionale au
Québec et a Boston en octobre 2022. ALLIS-NA
a ainsi pu mettre en place une mission

» NA2CAT : le renforcement des liens entre Ia exploratoire en marge de la mission officielle
Catalogne et la France (signature d'une menée par la Région Nouvelle-Aquitaine et
convention de partenariat programmée en accompagner 9  entreprises  dans leur
2023). développement de marché. La mission régionale

regroupait quant a elle plus de 8 clusters pour
une centaine de personnes.

m— -

R

ISIREN AllisH e Mise en avant de territoires / écosystemes

auprés de nos membres : l'organisation de
webinaires de découverte de nouveaux marchés
et une douzaine d’entretiens BtoB

e Inter-clustering : des contacts initiés avec d’accompagnement 3 I'export.
plus de 15 clusters européens et nord-
américains.
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FOCUS CROSS

PROJET TRANSFRONTALIER VASADIN

Projet financé par L'Eurorégion Nouvelle-Aquitaine / Euskadi / Navarre visant a développer des modeles de soin
de Santé pour les personnes dgées basés sur la création de valeur. Le projet VASADIN (VAlor Salud ADINeko
pertsonak) est porté par le consortium transfrontalier composé de l'institut de recherche sanitaire Biodonostia,
du centre de recherche biomédicale de Navarre Idisna, du GIP Gérontopole Nouvelle-Aquitaine et du pbéle de
compétences en Santé ALLIS-NA. Une collaboration matérialisée par 2 temps forts en 2022 :

e Une journée transfrontaliere organisée en mars a e Un événement de restitution général des travaux

Saint-Sébastien (Espagne) qui a réuni 'ensemble
des parties prenantes du projet pour travailler
notamment sur I'analyse et la catégorisation des
solutions innovantes recensées dans le cadre
d’une grande consultation lancée aupres de nos
adhérents respectifs.

menés sur les 3 territoires et organisé a
Bordeaux en septembre, pour notamment
valoriser les solutions innovantes développées
pour favoriser le parcours de soin des séniors au
travers de présentations, témoignages, tables
rondes et conférences de qualité.

FOCUS BRIDGE

IDENTIFIER LES POINTS DE CONVERGENCE
INTER-FILIERES

ALLIS-NA a amorcé des contacts avec I'ensemble des acteurs de 'accompagnement, les p6les de compétences
ou cluster pouvant avoir des intéréts communs connexes a la Santé, en relation avec leur métier.

ALLIS-NA a mis en place des conventions avec certains de ces acteurs comme le péle Alpha RLH, initié des
échanges pour une mutualisation des actions avec entre autres structures, le pole Aquitaine Chimie Durable, le
Péle Aliment Santé ou encore le Pdle Européen de la Céramique, et travaille notamment sur la diversification
comme dans le secteur de I'’Aéronautique avec le pble Aerospace Valley. Ces échanges nous permettent de
tisser des liens pour la mise en ceuvre d’actions communes a venir au bénéfice de nos adhérents.



ALLIS LIGHT

DONNER DE LA VISIBILITE AUX ACTIONS DE L’'ECOSYSTEME.

VISIBILITE NATIONALE

BIOTECHNOLOGIES BIOPRODUCTION

Depuis sa création, ALLIS-NA a intégré le collectif des pdles de compétitivité et clusters Santé en tant que
représentant de la Nouvelle-Aquitaine des enjeux de la filiere des Biotechnologies et de leur bioproduction.
Nous avons recu a Bordeaux en janvier 2022 la délégation du SGPI (Secrétariat Général Pour I'lnvestissement)
menée par le Directeur du programme gouvernemental "Grand Défi Bioproduction" Emmanuel Dequier, dans le
cadre d'un événement dédié : "Biothérapie, Bioproduction de Thérapies Innovantes : la Nouvelle-Aquitaine,
Talent, vivier d’innovation et de valorisation collective, de la Deeptech au Patient."

Associés aux groupes de travail de structuration de France Biolead, I'association représentant I'ensemble des
acteurs nationaux de la Bioproduction nationaux, nous avons également accompagné la naissance de la
structure en qualité de membre fondateur aux cétés de 14 autres entités.
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NUMERIQUE : LA PLATEFORME G_NIUS

Piloté par le ministere des Solidarités et de la Santé et mis en ceuvre par '’Agence du Numérique
en Santé, le Guichet National de I'lnnovation et des Usages en e-Santé (G_NIUS) veut faciliter la
vie des entrepreneurs du numérique en Santé. En proposant un acces a tous les outils portés par
les acteurs économiques au niveau national et régional (expérimentations en cours, appels a
projet, contenus pédagogiques, événements...), la plateforme les guide et les oriente vers les
services adéquats pour accélérer la mise sur le marché de leurs innovations.

Partenaire de cette nouvelle plateforme, ALLIS-NA participe activement a son enrichissement
depuis son lancement.

LIENS STRATEGIQUES AVEC LES SERVICES DE L’ETAT
EN REGION ET AU NATIONAL

ALLIS-NA a initié un certain nombre de contacts avec les personnes qualifiées, les acteurs publics et privés ainsi
que les services de I'Etat concernés par le plan Innovation Santé et France 2030, mis en ceuvre pour faire de la
France la premiere nation innovante et souveraine en Santé.

L’objectif est double : faire rayonner les acteurs de I'innovation en Santé néo-aquitains afin de positionner nos
excellences sur 'échiquier national et international et produire un effet de levier pour la consolidation des
projets individuels et collectifs de notre association. Ces actions initiées en 2021 et consolidées en 2022,
continuent d’étre suivies en 2023.

ATTRACTIVITE

Pour soutenir le développement de nos innovations, nous devons en faciliter leur déploiement mais aussi nous
assurer que notre écosysteme Santé est un territoire d’attractivité visible et crédible pour les talents et pépites
de demain. Pour cela nous collaborons au quotidien a renforcer nos réseaux, coordonner nos actions avec les
acteurs de I'accompagnement territorial et régional et soutenir les projets d’implantation d’acteurs
économiques ainsi que de la formation.

VOS REUSSITES..

Nous souhaitons contribuer a votre réussite, nous travaillons depuis notre création de vos actualités et vos
actions en diffusant sur 'ensemble de nos réseaux vos actualités. Nombre d’entre vous ont été lauréats du Plan
de Relance et des AMI régionaux et nationaux, nous avons largement diffusé I'information. Notre ambition pour
2024 est de continuer a gagner en pertinence scientifique sur vos avancées, n’hésitez pas a nous les relayer !

"Depuis 2 ans, nous avons bénéficié de conseils et de contacts stratégiques pour le développement ou
la communication, de contacts réseaux Région et au niveau national, des informations métier ciblées
pour notre domaine, de mise en relation via des moments conviviaux réseaux entreprises, d'expertises
spécifiques et/ ou décisionnaires au niveau de I'Etat, de mise en contact pour recrutement (DG), d'un
soutien sur des compétences complémentaires aux notres, et des moments de partage et d'échanges

bons pour le moral."

Cristina FUSELIER-WHITEWAY, DG, My-Med-A



SOUTIEN AUX PROBLEMATIQUES INDUSTRIELLES

VISITES DE SITES INDUSTRIELS BIOTECH
& DISPOSITIFS MEDICAUX

B.Braun, Catalent France, Laboratoires Bioluz,
Needle Concept, Technoflex, TreeFrog
Therapeutics... Tout au long de cette année 2022 et
fort d’'une plus grande connaissance du tissu
industriel régional en matiere de Biotechnologie et
de Dispositifs Médicaux, ALLIS-NA a pu
programmer de nombreuses visites de sites
industriels en région Nouvelle-Aquitaine.

PARTENARIATS & COLLABORATIONS

CONSOLIDATION DE LA POLITIQUE DE PARTENARIATS

@256 Afin de répondre aux besoins de nos adhérents, continuer de soutenir I'innovation et dans un

b L souci de renforcement du maillage territorial, nous avons forgé et continuons de forger de

i'# ﬂ nombreuses alliances avec des partenaires clefs régionaux, nationaux et internationaux.

@.1'}: & Ainsi, ALLIS-NA a pu conventionner avec 9 structures et faire profiter ses adhérents de
=il \Webinaires thématiques, prestations tierces a tarif réduit, formation professionnelle et autres

actions collectives.

‘?.-X.'.:.

MARKETING TERRITORIAL

L’année 2021 avait permis une prise de contact avec I'ensemble des Communautés d’Agglomérations et
Métropoles régionales pour discuter de notre action commune pour soutenir I'écosysteme Santé, notamment sur
les problématiques foncieres, de développement économique et d’attractivité. Nous avons travaillé en 2022 a la
traduction concrete de ce soutien et continuons de travailler de concert pour réaliser les plans d’actions établis.

BORDEAUX & Limoges LA TECHNOPOLE LA ROCHELLE

& METROPOLE dVlétropole GRAND POITIERS
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COMMUNICATION
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NORVEL

SUPPORTS PRINT

1.Flyers
2.Kakémonos
3.Goodies
4.Stickers
5.Trophées
6.Visuels divers

SUPPORTS WEB
1. Site Internet

e 48 événements publiés en 2022
e 24 actualités en 2022

e 65 AAP/AMI publiés

e 29 CVs déposés en 2022

e 114 offres d’emploi

e 230 utilisateurs uniques

ACIT g
HUB
-

NS

ADHERENTS

Le site Internet d'ALLIS-NA est le coeur
névralgique de nos actions de communications.
Articles de fond, événements, actualités des
adhérents, relai d'Appels a Projet et Appels a
Manifestation d'Intérét, annuaire des membres
mais aussi une job board compléte recensant
offres d’'emploi et candidatures regues... Un outil
complet au service de nos adhérents qui peuvent
également publier leurs actualités, événements
et offres d'emploi en toute autonomie grace a un
acces personnalisé.

Gréce aux webinaires, je peux monter en compétences sur de nombreux sujets complémentaires a

mes centres d’intéréts directs et pourtant nécessaires.

Les rencontres au sein et grace a ALLIS-NA rapprochent les acteurs de la santé, les soignants, les

entreprises et les chercheurs.

Ces rencontres montrent gu'un acteur moins identifié dans les sujets et le domaine de la santé peut
apporter des solutions a certaines demandes dans le développement de dispositifs médicaux, ou plus
largement dans la mise en ceuvre de projets multi-compétences.

Nicolas PERRY, Professeur des Universités, Arts et Métiers - I12M



2. Réseaux sociaux

Présents et actifs sur Twitter, LinkedIin et
YouTube pour communiquer et valoriser les
activitéss de nos adhérents, nous avons
également mis en place un groupe privé sur
Linkedln « le forum des adhérents » pour
favoriser les échanges entre membres d'un
méme réseau.

25 abonnés

Scannez ce QR Code pour voir
la page Youtube d'ALLIS-NA

3. Campagnes d'emailing

Outil précieux pour l'envoi de nos
communications ciblées, MailChimp reste notre
mode de diffusion privilégié pour permettre a
chacun de nos adhérents de ne rien manquer des
activités du péle.

e 1 498 contacts (dont 1 345 souscripteurs)
e 120 campagnes envoyées en 2022
e 49 % de taux d’engagement positif (moyenne)

4. Chartes graphiques

803 abonnés
12 728 visites sur le profil en 2022
3 207 mention d’ALLIS en 2022

2 340 abonnés

2 516 visiteurs uniques en 2022

4 936 vues sur la page de présentation en 2022

3 643 réactions / 105 commentaires (publications)
265 republications des posts

1 groupe privé (95 membres / 114 publications /
12 726 vues)

La charte graphique de votre pdle de compétences s’adapte en fonction de I'actualité !

FOCUS CARE

I p

ASSOCIATIONS DE PATIENTS

Impliquer des associations de patients lorsque cela est possible dans nos ateliers de réflexion est une de nos
priorités. Cela a été possible pour nos ateliers de travail sur la Télémédecine avec notamment I'implication
active d’'une association de patients de cardiologie ainsi que sur le salon régional des acteurs de la Santé ViV
HealthTech, avec une mise en lumiére des activités de la Maison Goxa Leku (soutien des personnes atteintes

de cancer et de leurs proches) sur notre stand LIFE.

Au travers d’actions collaboratives mises en ceuvre avec le Gérontopdle Nouvelle-Aquitaine, nous continuons
également de soutenir les établissements médico-sociaux, notamment dans le domaine de la Silver économie,
pour que les acteurs technologiques puissent interagir avec les utilisateurs.
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ALLIS IMPACT

FACILITER LE DEVELOPPEMENT EN SANTE ET AIDER A LA CREATION
DE VALEUR PAR LA MISE EN CONTACT QUALIFIEE, LE SOUTIEN
A L'EMERGENCE DE PROJETS COLLABORATIFS ET LA CONSOLIDATION
DE LA VALEUR DE VOS PROJETS.

HUBS DE VALORISATION

VALORISATION COLLECTIVE

Participez a nos hubs et bénéficiez d'une mutualisation des savoir-faire, des moyens et expertises, de
partage d'expériences et de partenariats avec des experts pour avancer dans votre développement.

Facilit' ALLIS

Développement pré-clinique
et clinique des produits
(fabrication, contrdle et

Clinic' ALLIS

Recherche clinique,
expérimentation
a l'usage, maturation,
évaluation), médicaments living labs,
ou DM. acces KOL et patients.

Market' ALLIS

Stratégies réglementaires,
analyses médico-
économiques,
industrialisation, stratégie
de valorisation économique.

Mise en place de 3 hubs de valorisation : accompagnements aux problématiques individuelles des entreprises,
mises en relation qualifiées, mutualisation de compétences, de matériel ou de moyens au profit du

développement d'un projet.

« Facilit’ ALLIS : pour faciliter le développement pré-clinique et clinique des produits de Santé (fabrication,

controle et évaluation), médicaments ou DM.

« Clinic’ ALLIS : pour soutenir la recherche clinique, faciliter I'expérimentation a I'usage, la maturation, I'accés
ou la mise en place de living labs, la mise en relation avec des Key Opinion Leader et des associations de

patients.

o Market’ ALLIS : pour accompagner la mise en ceuvre de stratégies réglementaires, d'analyses médico-
économiques, favoriser I'acces aux marchés des innovations, I'industrialisation, les stratégies de valorisation

économique et la compétitivité.

CONNECTING SHARING
PEOPLE MUTUALISATION
RESSOURCES /
PRESTATAIRE ©  sAVOIR-FAIRE
PARTENAIRE EXPERTISE
ACHATS
MENTORAT
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FACILIT® ALLIS

Ateliers Ingénierie de la Santé

Le point commun des industries de Santé est qu’elles ont recours au « génie
industriel » pour développer leurs innovations, travailler la fertilisation croisée
entre les acteurs du secteur, adapter des technologies venant d’autres secteurs
tel que I’Aéronautique ou encore soutenir la diversification en Santé pour
certaines d’entre elles. Fabriquer des produits de Santé, c’est étudier I'ensemble
des facteurs ayant un impact sur la qualité : matieres, procédés, méthodologies,
qualité et affaires reglementaires.
A linitiative de 12M, ADI-NA et ALLIS-NA, une série d'ateliers collaboratifs a
donc été lancée depuis 2 ans pour travailler au renforcement de Ia
complémentarité entre l'ingénierie et la Santé et poursuivre la montée en
compétences industrielles en consolidant les excellences régionales, en accord
avec les stratégies nationales. 4 objectifs sont poursuivis :

o Cartographier & valoriser les compétences et expertises.

 |dentifier & diagnostiquer les problématiques Santé. = - i

o Fédérer les acteurs autour de Groupes de Travail « techniques ». 8

e Proposer & mettre en ceuvre des plans d’actions.

Groupe de Travail Télémédecine

Une premiere session collaborative centrée sur les sujets et problématiques de la Télémédecine /
FaF T Télé-expertise en région a été lancée en 2021. Une seconde session a vu le jour en 2022 et de
,.I: ) nombreux échanges avec les acteurs de la filiere ont été engagés dans la perspective de pouvoir
mutualiser les efforts pour mettre en place un plan coordonné en relation avec les besoins de tous et
de proposer une stratégie opérationnelle pour une accélération et une mise en valeur des excellences.
Divers axes de travail ont été identifiés comme le lien ville-hépital, les stratégies de financement, la
mise en connexion des acteurs ou encore la conduite du changement en lien avec le développement
des innovations et technologies.

Qe (AD)

©

Groupe de Travail Les Entrepreneurs du DM

Outre le fait de permettre aux acteurs régionaux du DM de partager leur
quotidien d’entrepreneurs avec leurs pairs, I'un des axes forts de la
constitution de ces groupes de travail est I'inclusion et la représentativité
territoriale. Un premier atelier convivial a donc été programmé dans les
locaux du site basque de B.Braun, un second a Bordeaux dans les locaux de
TreeFrog Therapeutics et un dernier a Limoges dans les locaux du groupe
Legrand (reporté). Retour sur la session bordelaise qui a réuni une douzaine
d’acteurs du DM qui ont pu profiter d’'une visite des sites de TreeFrog, d’une
présentation des actualités DM du moment animé par Christophe Philibert -
Directeur des affaires gouvernementales & affaires publiques pour B.Braun -
et d’un diner convivial a bordeaux.

CLINIC" ALLIS

Lancement du "living lab" LILOK

LILOK : premier laboratoire d'innovation pédiatrique en France. LILOK
("Living Lab for Kids") a pour objectif d'accélérer la conception et la
diffusion de services et de produits dédiés a la santé des enfants, des
adolescents et des jeunes. Créée officiellement en mars et co-fondée par
ALLIS-NA, la structure rassemble les acteurs autour de la prévention, des
parcours de soin favorisant le bien-étre, de I'excellence des prises en
charges, des thérapies innovantes et de la santé mentale, tout en favorisant
un environnement sain et éco-responsable. Un événement de lancement a
été organisé en décembre en présence de la Région qui a octroyé a la
structure unique en France un financement spécifique dans le cadre de son
programme démonstrateur.
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Candidature du CHU de Bordeaux a I’AAP « Tiers-Lieu d’expérimentation »

N

Doté d'un budget de 63 millions d’euros sur 4 ans, I'Appel a Projets « Tiers-Lieu
d’expérimentation » est destiné a financer des tiers-lieux pour répondre au manque de terrains
d’expérimentation pour la filiere numérique en Santé. Cette action s'inscrit dans le cadre de la
stratégie d’accélération « Santé numérique » qui vise a préparer I'avenir et faire de la France un
leader en santé numérique.

Le CHU de Bordeaux a postulé et déposé son dossier « Station Santé » ; chacun des partenaires
du consortium a été amené a défendre le projet devant un jury lors d’une audition spécifique en
octobre dernier. Partenaire de l'initiative, ALLIS-NA soutient le projet.

MARKET" ALLIS

Meet The Health Innovation : favoriser le lien entre acteurs

de 'innovation et établissements de soin

ALLIS-NA en partenariat avec GBNA Polycliniques ont
organisé cet événement afin de favoriser la rencontre entre
start-up Santé et praticiens (médecins et chirurgiens) mais
également avec les directions des soins et directions des
établissements de Santé de GBNA. Ouvert a I'ensemble des
adhérents du podle, il a rassemblé pas moins d'une
qguarantaine de participants et permis la création de liens
avec une douzaine d’entreprises innovantes pour faire des
établissements de soin un potentiel terrain d’exploration,
voire d'identifier des solutions déja opérationnelles qui
permettent une meilleure prise en charge des patients.

Pour cet événement, GBNA et ALLIS-NA ont engagé un
partenariat avec Placéco, media en ligne qui assurait la
captation vidéo, la rediffusion en live sur Linkedin de
I'événement ainsi que I'animation des différentes prises de
parole.

Lancement incubateur régional Bordeaux Care Lab

UNITEC, le CHU de Bordeaux et ALLIS-NA ont lancé en octobre

dernier I'incubateur Santé Bordeaux Care Lab ayant pour vocation
d’accompagner les start-up sur les pans de développement
spécifiques au secteur de la Santé, comme les problématiques
réglementaires, cliniques, d’acces au marché ou encore la stratégie
de financement.

Un axe majeur a notamment été identifié dans une mise en relation
précoce entre les start-up et les utilisateurs finaux des solutions

développées, a savoir les établissements de Santé, les
4 “m ] professionnels de Santé et/ ou les patients. 7 start-up font partie de
il | 1 N .

i 01K la premiere promotion.

Rencontre avec le GCS Achats Nouvelle-Aquitaine

Depuis plus de 2 ans, le GCS Achats Nouvelle-Aquitaine
accompagne les acheteurs publics et favorise Ia
professionnalisation des établissements de soin régionaux.
Afin de valoriser ce travail auprées de l'ensemble de
I'écosysteme et partager de bonnes pratiques, le GCS
Achats Nouvelle-Aquitaine s'est associé a ALLIS-NA, au
Gérontopdle NA et ADI-NA, pour proposer a la suite de sa
premiere Assemblée Générale en décembre dernier, une
rencontre entre donneurs d'ordres et industriels autour d'un
triptyque Innovation / Silver économie / Développement
durable.

Achats en santé

Urererton e e 107 @ Sorepoesrir e rhl bl rreanTr 2n
drabdiarar il
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ALLIS LIFE

CREER ENSEMBLE DES ACTIONS A FORT IMPACT
ENVIRONNEMENTAL OU SOCIETAL.

ACTIONS SOLIDAIRES

GROUPE DE TRAVAIL WNA
WOMEN IN NOUVELLE-AQUITAINE

Dans le cadre de notre ambition d’égalité et de soutien aux collectifs fragiles
ou fragilisés, ALLIS-NA a proposé le groupe de travail WNA - Women in
Nouvelle-Aquitaine. Initialement lancé sur la base d’un rendez-vous mensuel
pour célébrer I'entrepreneuriat au féminin, le groupe porte une ambition forte
: montrer I'importance de la sororité dans la vie professionnelle mais aussi
permettre aux femmes d’étre fieres de leurs ambitions au quotidien. C'est
aussi l'occasion d’échanger tous ensemble puisque la démarche est
également accessible aux hommes, sur diverses thématiques, valoriser les
réussites locales et participer a I'émergence d’une véritable communauté.

SOUTIEN ASSOCIATIONS SOLIDAIRES

ALLIS-NA a pour ambition de créer un réel lien avec les

associations et structures solidaires. Dans ce contexte, 3 A . Xmus""z
organismes solidaires (M?I?Oﬂ Goxa I._eku /1400 pour bébé / 1,_{11‘,‘ HEQLIHTEGH

Oncocoon) et leurs activités respectives pour le soutien des oT - [m——
personnes atteintes d'un cancer et de leurs proches, la ) Iﬁ:f‘if} LIF;:.Z ,,/’;g ﬂ}:;\\\
sensibilisation des futurs parents aux polluants et . ' 4 S
perturbateurs endocriniens ou le soutien des personnels
hospitaliers et I'amélioration de la qualité de vie des patients
en Oncologie, ont été mis en lumiere a I'occasion de I'édition

2022 de ViV HealthTech, I'événement régional des acteurs de
la filiere Santé.

f

BT T TE L SR

e 1%-FIOWS S2IF
YTV HEALTHTECH 2022 O
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FOCUS HELP

ACTION SOLIDAIRE UKRAINE

ALLIS-NA a souhaité s'associer a la Région Nouvelle-Aquitaine pour participer
aux actions de solidarité mises en ceuvre pour soutenir les réfugiés ukrainiens
dans le contexte de conflit armé. 3 initiatives ont donc été menées :

Une action régionale avec le Judet de Galati (Roumanie) qui accueille des
réfugiés sur son territoire situé a la frontiere de la Moldavie et de I'Ukraine,
afin d’envisager tout moyen de soutien.

Le soutien d'ONG en matiere de Santé et de besoins sanitaires pour les
accompagner dans leur action en faveur de I'accés au soin et de fournitures
médicales répondant aux besoins structurels mais également de matériel
de traumatologie.

La mise en lumiére d'une job board pour scientifiques et étudiants
ukrainiens proposée par le collectif #ScienceForUkraine, le groupe
communautaire d'étudiants bénévoles et de chercheurs issus d'universités

en Europe et dans le monde.

FOCUS EDU

RETOUR SUR LA SEMAINE DE L'INDUSTRIE PHARMA

Chefs d'entreprises en recherche de nouveaux talents, étudiants et
demandeurs d'emploi étaient invités a participer a la Semaine de I'lndustrie
Pharma proposée par notre partenaire le LEEM et Péle Emploi et déclinée
en région par le pble a Limoges et Bordeaux en octobre dernier.

Favoriser le processus de recrutement des entreprises de la filiere Santé,
sensibiliser les étudiants et demandeurs d’emploi aux métiers l'industrie
Pharma, informer sur la diversité des profils recherchés... Tels étaient les
objectifs poursuivis dans le cadre de ces rencontres ou les échanges avec
les acteurs de la Santé invités a présenter leurs activités ont été riches et
trés pertinents.

ACTIONS CROISEES AVEC L’ENSTBB

Conférences d’experts du secteur de la Biotech / Bioprod,
Forum des métiers & entreprises, interventions sur diverses
tables rondes thématiques, accueil d’événements conviviaux,
visite '"de plateformes techniques".. Autant d’actions
collectives menées grace I'engagement de I'Ecole Nationale
Supérieure de Technologie des Biomolécules (ENSTBB)
dans le soutien des activités du péle.

SANTE DURABLE

4 BORDEAUX

INPE

LOOP SANTE : DEVELOPPER DES PRODUITS DE SANTE

DURABLE EN NOUVELLE-AQUITAINE

Menée en coordination avec ALLIS-NA, 'ADEME, I'ARS et la
Région Nouvelle-Aquitaine, ADI N-A a lancé le programme LOOP
SANTE en 2021, dont I'objectif est d’accélérer la transition vers la
production et l'utilisation de produits de Santé plus durables en
région.

L J1E 4

»
Cette action qui s’adresse a tous les acteurs régionaux de la filiere v _r' v ‘F— "7'
Santé s’est poursuivie en 2022 ; elle s’appuie sur 4 piliers : f’{" t-? :
e éco-conception / cycle de vie des produits de Santé, 6 - v
e matieres premieres biosourcées / recyclables pour les produits _"?*
de Santé, ~ti— v

e réduction et valorisation des déchets médicaux,
e économie de la fonctionnalité et de la coopération en Santé.
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PERSPECTIVES 2023/2024

>

ALLIS-NA a été créé pendant une crise sanitaire et tente de développer un réseau en temps de crise économique
mondiale ; chacun doit veiller a assurer la pérennité de sa structure avant de s'impliquer pour l'intérét collectif.
Ce contexte nous a toutefois permis de construire une premiére boite a outils qui, nous en sommes convaincus,
commence a jouer son role de facilitateur régional.

Aprés 2 ans d'activité, nous sommes fiers de voir que les premiers lauréats nationaux des stratégies
d’accélération de France 2030 sont néo-aquitains, que certaines de nos start-up se développent de fagon
exponentielle et seront les ETI de demain. Nous sommes aussi heureux que les réseaux de recherche aient
abouti a de belles initiatives de structurations et que de nombreuses actions soient engagées par les universités
et établissements de Santé pour soutenir et aider au développement des innovations de demain a destination
des soignants et des patients que nous sommes tous.

MERCI!

Avec ses moyens, I'écosystéeme a répondu favorablement, tant thématiquement que territorialement, a nos
propositions et actions mais nous pouvons faire encore mieux. Force est de constater que les actions
collectives menées sous le label ALLIS-NA sur le terrain portent leurs fruits. Les talents individuels et la force du
collectif ainsi que la forte volonté et le support institutionnel pour faciliter le parcours d'innovation en Santé, ont
permis de faire émerger en trés peu de temps des projets de valorisation collective ambitieux et a possible
impact économique et sanitaire. Les actions sont si nombreuses qu'aujourd’hui il est difficile de toutes les citer.

La force du réseau mais aussi le continuum des compétences sur la chaine de valeurs ne sont plus a démontrer
et ont d'ores et déja permis de faire de notre écosysteme un point d'atterrissage. Aujourd’hui vos actions
permettent a ALLIS-NA d'étre un interlocuteur consulté en tant que représentant expert de la filiere Santé au
méme titre que des clusters ou poles de compétitivité beaucoup plus anciens sur le territoire national, et de
porter votre parole au-dela des frontieres.

Toutefois, trop de projets peinent encore a aboutir ou sont directement impactés dans leur déploiement par la
difficulté a lever des fonds quand, par exemple, on développe en temps de MDR des dispositifs de classe 3 ou
gue nos innovations combinent de la biotechnologie et des technologies numériques.

Les équipes d’ALLIS-NA mesurent humblement mais pleinement les enjeux quotidiens des adhérents du péle :

LE CAPITAL HUMAIN LE FINANCEMENT L'’ANCRAGE LES ENJEUX DE LA
compétences, fonds propres, TERRITORIAL SANTE DE DEMAIN

recrutement, formation financement non dilutif. enjeux fonciers ou diversité, compétitivité,
ou attractivité. concrétisation de projets. approvisionnement.

ALLIS-NA a pour mission de vous représenter et d'animer |'écosystéeme Santé en Nouvelle-Aquitaine pour
soutenir le développement économique et territorial.

Si les efforts de tous pour consolider nos actions collectives et proposer des parcours innovants sont une
condition nécessaire a I'’émergence de succes, ils ne sont malheureusement pas suffisants pour en faire une
réalité pour nos patients, nos soignants.



POUR RAPPEL :

o En 2020, création d’ALLIS-NA et mise en oeuvre administrative aprés une concertation des acteurs du
territoire.

o En 2021, #CONNEXION entre les acteurs et #INITIATION du programme d'actions opérationnelles et
stratégiques.

o En 2022, #CONSOLIDATION des actions ; ALLIS-NA a ceuvré au déploiement et a la stabilisation de ces
actions et s'est assuré d'étre un interlocuteur #REFERENT en innovation de Santé pour les acteurs
endogénes ou exogenes du secteur.

En 2023, nous souhaitons #AMELIORER nos actions et en #MESURER si possible I'impact durable avec
I'ambition de devenir le véritable guichet unique pour 'ensemble de I'écosysteme Santé :
#SUPPORT des équipes, des projets, des partenariats.

#OPPORTUNITY de proposer plus de Science et plus de proximité dans nos actions.
#SUSTAIN pour s’assurer que nos / vos actions soient toujours plus visibles.

CONNECT
« Consolider notre ancrage territorial avec une antenne située au nord et au sud du territoire.
« Multiplier les occasions de rencontres thématiques et / ou territoriales.

IMPACT/4ALL
« Initier un programme d'accélération autour de nos hubs de valorisation collective (ex. : plateforme de
formation ou de transfert technologique, expérimentation a l'usage ou achat hospitalier, rencontres
investisseurs ou accompagnement, programme RSE pour nos adhérents...).
« Faciliter 'émergence de lieux « totems » autour de la BioHealthTech inscrite dans la Feuille de Route Santé
régionale.
« Initier la déclinaison thématique de notre offre de services pour une meilleure visibilité.

LIGHT
« Poursuivre nos actions de visibilité notamment internationales, étre le référent régional de I'Agence
Innovation Santé, consolider nos partenariats stratégiques et les décliner dans nos secteurs clefs d'activités.
« Déploiement d’un outil panorama technologique et analyse sectorielle pour une mise en lumiére qualifiée.

LIFE
« Implication dans les programmes structurants régionaux autour de OneHealth et NeoTerra.
« Motiver et mieux impliquer nos adhérents dans le programme d’actions LIFE.

Accompagnement collectif, accélération, stratégie d’animation de I'écosystéme... Demain, nous souhaitons
consolider nos actions pour un plus grand impact sur la couverture de vos besoins.

« #ALLIANCE > consolider nos réseaux sur le continuum de la chaine de valeurs et nos connexions parce
gu’ensemble, nous irons plus loin.

« #INNOVATION > faire que les idées d'aujourd’hui soient les produits de demain, lever les freins, inventer,
industrialiser... Créer de la valeur tout simplement.

« #SANTE > monter en expertises et spécialisations pour soutenir vos projets. Mieux prévenir, mieux soigner,
mieux accompagner, mieux produire, mieux vivre.

« #NOUVELLE-AQUITAINE > construire durablement, pérenniser les dynamiques et collaborer a 'émergence
de vos excellences, étre un acteur clef de France 2030.
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Catalent.
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@ MERCI A NOS SOUTIENS !

BIOLOGICS

ﬂ’-

CATALENT BIOLOGICS

Catalent est I'un des leaders mondiaux des technologies avancées d’administration, de
développement et de fabrication de médicaments. Le site possede une ligne de
remplissage flexible a petite et moyenne échelle, capable de manipuler des flacons, des
seringues ou des cartouches sous isolateur (milieu stérile), ainsi que des laboratoires
d'analyse et de contréle de la qualité, prenant en charge I'emballage de lots cliniques et le
stockage a différentes températures. Faisant suite a la finalisation d'un projet de 35
millions d'euros consacré a sa transformation, son site de Limoges est devenu un centre
d’excellence européen pour le développement de formulations biologiques en phases
cliniques et de services de remplissage de produits pharmaceutiques. Avec plus de 40
ans d'expérience et d'expertise dans la production de médicaments injectables, le site
Catalent Biologics de Limoges, d'une surface d’environ 5 200 m?, emploie actuellement
plus de 200 personnes.

CEVA SANTE ANIMALE

Ceva Santé Animale est une entreprise frangaise de santé animale leader sur le marché
national et 5éme au niveau mondial, dont le siege social est basé a Libourne en Nouvelle
Aquitaine. Dirigée par des vétérinaires expérimentés, Ceva s’est donné pour mission de
fournir des solutions de santé innovantes pour tous les animaux afin de leur assurer le
plus haut niveau de soins et de bien-étre. Notre portefeuille de solutions couvre la
médecine préventive comme les vaccins, les produits pharmaceutiques et de bien-étre
animal, pour les animaux d'élevage et de compagnie, ainsi que des équipements et des
services pour offrir la meilleure expérience possible a nos clients.

Fort de 6700 collaborateurs répartis dans 47 pays, Ceva s'efforce, chaque jour, de
concrétiser sa vision en tant qu'entreprise One Health — une seule santé : « Ensemble, au-
dela de la santé animale ».

ROCHE

Apporter plus de solutions, pour plus de patients et plus vite : depuis 1896, Roche reste
fidele a son engagement de répondre aux besoins médicaux non couverts. En tant que
leader du secteur de la santé et n°1 du diagnostic et du soin dans différents domaines,
nous plagons le patient au cceur de nos préoccupations. Et en tant que pionnier de la
médecine de demain, nous accompagnons des aujourd’hui les grandes évolutions de la
santé. Pour cela, nous accélérons la recherche pour proposer aux patients toujours
davantage d'innovations thérapeutiques, nous concentrons nos efforts sur une médecine
plus personnalisée et nous développons des solutions pour la soutenabilité du systeme
de santé. Toutes nos actions au service de la santé sont guidées par I'éthique et le sens
des responsabilités. Et nous sommes convaincus que c'est en agissant et en co-
construisant avec tous les acteurs de santé, que nous réussirons a améliorer la vie des
patients.

TECHNOFLEX

Gréace a sa Technologie de pointe et a ses capacités internes en Recherche &
Développement, Technoflex propose a ses clients des solutions clés en main,
innovantes, fiables et de qualité pharmaceutique (US et Europe) pour les nouvelles
générations de médicaments injectables, ainsi que pour la production biotech. Elle
développe une relation partenariale avec ses clients : en s'impliquant tres en amont de
leurs besoin, Technoflex optimise d’entrée de jeu la conception des générations futures
de poches et de connecteurs associés.Cette approche innovatrice intégrée lui permet de
préparer la croissance des prochaines années, en anticipant les évolutions techniques,
environnementales et réglementaires.
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