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Une semaine nationale au service de l’attractivité de notre industrie et du 

recrutement pour les entreprises adhérentes du Leem.

Une semaine :

-	 pour se faire connaître auprès du grand public, attirer les talents et leur 

donner envie de rejoindre notre secteur, 

-	 pour agir pour l’emploi et épauler les entreprises dans leurs problématiques, 

avec en toile de fond les notions d’inclusion et de diversité des profils.

Des enjeux préservés pour cette 3ème édition, menée de nouveau conjointement 

par le Leem, France Travail et HandiEM. Avec un très gros succès à la clé de 

nouveau cette année !

PRésentation
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Arnaud Chouteau
Directeur Emploi Formation du Leem

Pascal Le Guyader
Directeur Général Adjoint du Leem

Notre objectif final pour cette semaine est d’aider 

durablement les entreprises à recruter leurs talents, en 

agissant à la fois sur le court, moyen et long terme. Nous 

sommes ravis du succès rencontré ! 

Les résultats ont dépassé nos attentes, avec des 

contributeurs et des équipes très investies et mobilisées. 

Un beau projet mené par tous avec brio, pour le compte 

des entreprises du médicament et les salariés
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L’ÉCOSYSTÈME DE LA PHARMA 
ENTIÈREMENT ENGAGÉ

PUBLICS
•	 Demandeurs d’emploi

•	 Etudiants en faculté de sciences et de 
pharmacie, en école d’ingénieurs ...

•	 Adultes en reconversion

•	 Jeunes et familles
•	 Collégiens, lycéens

•	 Travailleurs en situation de handicap

ENTREPRISES 
ET INDUSTRIELS

Plus de 150 entreprises :
•	 impliquées dans les forums emploi, 

job dating, sessions de recrutement
•	 qui ouvrent leurs portes aux 

étudiants et aux demandeurs 
d’emploi pour des visites 
d’entreprise

•	 qui interviennent sur les 
événements, notamment auprès 
des demandeurs d’emploi, en 
facs de pharma et en écoles 
d’ingénieurs

•	 qui mènent leurs propres 
opérations de recrutement ou 
d’attractivité

INSTITUTIONNELS

•	 Clusters Santé, Pôles de compétitivité

•	 Collectivités territoriales, CCI, Région
•	 Enseignement supérieur : facultés de pharma, 

CFA Leem, IMT...
•	 Lycées, collèges
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+ DE 300 
CONTRIBUTEURS

Organisateurs

Avec l’appui de ses associations régionales partenaires :•	  

Avec l’appui des directions régionales et agences locales•	  

•	  

et aussi...

+ de 26 000 participants
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ÉVÉNEMENTS LABELLISÉS

221
événements, dont :

10
journées portes ouvertes 
dans les écoles 
IMT, Ease, Bio3 Institute, ESEO, CESI...

52 
visites de sites industriels, dont : 
X 2 par rapport à 2023
32 consacrés aux jeunes, étudiants, et 
étudiant en fac de pharma
15 pour les demandeurs d’emploi, avec des 
recrutements à la clé

61 
actions de recrutement direct, 
dont : 
Forums emploi de Paris et de Lyon : 1 
100 et 1 000 pers. , 64 et 63 entreprises
12 étapes et + de 650 pers. pour le 
Pharma Tour en Normandie
Trinat emploi : + de 300 offres
Organisés par France Travail : 2 
opérations du stade vers l’emploi  
(volley ball, athlétisme), 3 sessions de 
recrutement MRS sans CV, 4 sessions 
de détection de potentiel, 3 salons en 
ligne avec visitorat supérieur à 1 000 
pers.  
Multiples opérations de recrutement au 
sein des entreprises ou agences France 
Travail, et des opérations innovantes de 
recrutement (ex : ateliers soft skills) ...

96
sessions de découverte du 
secteur, des métiers, et des 
formations, dont :
•	 35 en direction des cadres et 

demandeurs d’emploi
•	 26 exclusivement dédiés aux 

étudiants en fac de pharma
•	 14 à destination des jeunes et du 

grand public 
Meet-up pharma de Clermont-Ferrand  
: 1 500 pers.
Webinaire Pharma x IT  pour les profils 
informatiques : 1 114 pers. connectées 
Tournée Osez le Futur de Novo Nordisk 
: 1 500 pers.
3 lives métiers + 1 visite virtuelle 
pour les collégiens lycéens : + de 450 
jeunes

Hauts-de-France

Grand Est
Normandie

Bretagne

Pays de la Loire
Centre 

Val de Loire
Bourgogne - 

Franche-Comté

Nouvelle-
Aquitaine Auvergne - Rhône-Alpes

Provence - Alpes - 
Côte d’Azur

Occitanie

Île-de-France
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46

2 
rencontres politiques et 
institutionnelles de mise en 
place de partenariats de formation 
/ pôle d’attractivité

édition 2024	
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x 2,5*
x 4,5*

x 2*

x 2*

x 3*

x 6*
*progression par rapport à l’édition précédente

18% du total des actions

21% du total des actions

x 1,5*

étaient exclusivement réservées aux jeunes et personnes en situation de handicap (visite de site, jobdating, webinaire)4

26 000
participants

Plus de

69
114

221

2022 2023 2024

Parmi ces opérations :

85%
Toutes les opérations recrutement / découverte des métiers étaient handi accueillantes

se tenaient en présentiel

+ 65
% + 94

%

+ de 5 600 
pers.

+ de 4 300 pers.

+ de 4 600 
pers.
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+ de 1 500 personnes

1 114 personnes connectées

12 étapes 
+ de 650 personnes

*progression par rapport à l’édition précédente

étaient exclusivement réservées aux jeunes et personnes en situation de handicap (visite de site, jobdating, webinaire)

Quelques événements phares

64 entreprises
+ de 1 100 personnes présentes

63 entreprises
+ de 1 000 personnes présentes

Les 2 forums emplois sectoriels organisés 
tous les ans par le Leem sur ces 2 plus 
gros bassins d’emploi, pour permettre à la 
60aine d’entreprises présentes de recruter

+ de 450 jeunes

Des opérations coordonnées par My 
Future, pour permettre à des classes 
de collégiens / lycéens de découvrir 
notre secteur et nos métiers

Un évènement grand public 
tenu à Clermont-Ferrand
pour découvrir notre 
secteur et nos métiers, avec 
des stands thématiques, 
des professionnels, 
un photographe, des 
animations...

Une tournée recrutement en 
Normandie, avec 12 points 

d’atterrissage, pour permettre 
aux entreprises de recruter 

localement

Un évènement attractivité des talents IT : 7 sous 
salles thématiques, 7 experts pour présenter 
des projets IT inspirants menés en pharma, 
et seules 3 salles peuvent être visitées ! Un 
webinaire dont on est le héros.

10 octobre
Paris NewCap Event Center

8 octobre
Lyon Centre de Congrès

Polepharma

RÉPUBLIQUEFRANÇAISE

Plus d’infos et inscriptions sur 
forumemploi-industriessante.fr

ATELIERS COACHINGMes compétences, mon pitch,  
mon profil connecté, mon plan d’action

JOB DATINGAvec des entreprises du secteur  
qui recrutent dans votre région

Dispositif médical • Biotechnologies
Diagnostic in-vitro • Médicament

2024

Talents ?Préparez-vous et venez  rencontrer votre entreprise !Recruteurs ?Rencontrez les nouveaux  membres de votre équipe !

10 octobre
Paris NewCap Event Center

8 octobre
Lyon Centre de Congrès

Polepharma

RÉPUBLIQUEFRANÇAISE

Plus d’infos et inscriptions sur 
forumemploi-industriessante.fr

ATELIERS COACHINGMes compétences, mon pitch,  
mon profil connecté, mon plan d’action

JOB DATINGAvec des entreprises du secteur  
qui recrutent dans votre région

Talents ?Préparez-vous et venez  rencontrer votre entreprise !Recruteurs ?Rencontrez les nouveaux  membres de votre équipe !

Dispositif médical • Biotechnologies
Diagnostic in-vitro • Médicament

2024

+ de 4 600 
pers.
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retombées
88 retombées pressePresse et média

4 campagnes sponsorisées

Digital

2,1 millions d’audience cumulée

Part belle donnée à la Presse Quotidienne Régionale
Diffusion de contenus sur 40 sites web

+ de 450 passages de capsule audio sur 151 radios 
locales et associatives > + de 21h de temps d’antenne 
cumulé
Partenariat avec France Bleu et France 3  en régions

réalisées par le Leem                      
+ de 440 000 vues   (impressions)                              
avec un taux d’engagement de 5,2%*
Plus de 146 000 personnes touchées

+ posts des nombreux 
contributeurs

* Taux d’engagement : part de personnes ayant interagit avec le contenu (like, commentaire, repartage), il avoisine classiquement les 1 à 2%

Pascal le Guyader

Table ronde : 
« L’industrie pharmaceutique prépare 
son avenir »

Interview dans l’émission « la minute 
emploi »

Arnaud Chouteau Pascal le Guyader, Paul Mirland

Interview : 
« Une semaine pour 
découvrir les métiers 
de l’industrie 
Pharmaceutique »

Arnaud Chouteau

25 posts organiques

Arnaud Chouteau Pascal le Guyader, Paul MirlandArnaud Chouteau

Pascal le Guyader
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37 021 envois /
5 019 ouvertures

3 586 envois 

425 000 impressions
(250 000 pour les autres partenaires) 401 493 SMS 
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6 vidéos métiers

7000 à 13 000 vues /vidéo (dont 12 à 
27% de non followers)
12 à 20 repartages /vidéo

3 700 > 7 000 vues /post (dont 15 à 
30% de non followers)
100 à 260 likes /post

1 webinaire

7 posts Instagram

19 facs /24 ont participé

•	 Bordeaux
•	 Clermont
•	 Dijon
•	 Lille
•	 Limoges
•	 Lyon
•	 Marseille
•	 Montpellier
•	 Nancy
•	 Nantes

•	 Paris Cité (Descartes)
•	 Paris Saclay
•	 Poitiers
•	 Reims
•	 Rennes
•	 Rouen
•	 Strasbourg
•	 Toulouse
•	 Tours

1 vidéo pour lutter contre les idées        
.......reçues.sur l’industrie pharma
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REMERCIEMENTS
Notre SMIP 2024 (Semaine des Métiers 
de l’Industrie Pharmaceutique) serait-
elle déjà entrée dans une élégante phase 
de maturité, après seulement 3 ans 
d’existence ?! C’est ce que l’on serait tenté 
de penser, en tout cas au vu des résultats 
obtenus cette année.

Jugez  donc  par  vous-même : 69 
évènements la première année, 114 en 
2023 (donc déjà un beau + 65%), et un 
quasi doublement cette année, avec 
221 évènements... Cet épanouissement 
étant d’autant plus enthousiasmant 
qu’il concerne toutes les régions de 
France, avec de très belles initiatives et 
nouveautés !

Une très belle année donc, grâce à tous les 
contributeurs ayant de nouveau participé 
cette année.

Nous tenons à remercier tous les acteurs 
qui se sont investis pour imaginer, 
organiser, coordonner, animer, faire vivre 
ce beau mouvement sectoriel, et cette 
SMIP édition 2024.

Valérie Bruère - vbruere@leem.org

Contact :

nous vous remercions 
pour votre soutien ET 
VOTRE ENGAGEMENT et 
comptons déjà sur vous 
pour l’édition 2025 !

POINTS D’ATTENTION 2025

•	 Réinterroger la période de réalisation de la 
semaine

•	 Continuer à s’outiller sur l’attractivité du public 
jeune

•	 Fidéliser les contributeurs en continuant à 
leur proposer des actions qui correspondent 
à leurs besoins

À SOULIGNER
•	 Chiffres records en termes de nombre 

d’évènements et d’affluence
•	 Développement dans toutes les régions
•	 Nouveaux évènements innovants et réussis
•	 Doublement des visites de sites industriels, 

et portes encore plus largement ouvertes aux 
étudiants en pharma et aux jeunes

•	 Efforts marqués en direction du public 
ingénieurs
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MERCI !


